CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO
T | "ORDENANZA N°2125/22
> —Fontana, 06 dé octubre de 2022.-
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La A/S N° 246/22, de fecha 23 de septiembre del corrleﬁte" ‘aﬂésfsf "Ejecutlvo q/lumchal
solicita autorizacién para DONAR con cargo un inmueble municipal a favor de la “Cooperativa
de Trabajo Santa Barbara LTDA.” para instalacion y funcionamiento de un proyecto productivo de
bloque. Desafectacion de dominio publico municipal y afectacion al dominio privado del Municipio,

previo a la instrumentacion de la donacion, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante la actuacion simple de referencia el Ejecutivo Municipal
solicita autorizacién para DONAR CON CARGO parte del inmueble reserva municipal descripto
catastralmente como Cir. II, Secc. A, Ch. 47, Mz. 54, Pc. 1 de dominio publico municipal; a favor
de la “Cooperativa de Trabajo Santa Bdrbara Ltda.” Matricula N° 51880, Resolucion N°
3026/06, CUITN® 30-71477172-4; con el fin anico y exclusivo de instalacion y funcionamiento de
un proyecto productivo de bloques de hormigon, el que es desarrollado por la misma, en nuestra
ciudad, segun lo informado mediante A. S. N° 6897 Letra R presentado por la Sra. Nancy Robledo,
la cual en copia se adjunta a la presente.

Que asimismo previo a la instrumentacion de la donacion antes detallada, se
requiere la Desafectacion del dominio publico municipal y afectacion al dominio privado del
Municipio parte del inmueble descripto catastralmente como Cir. II, Secc. A, Ch. 47, Mz. 54, Pc. 1;
todo ello conforme surge del informe elaborado por la Direccion de Arquitectura y Urbanismo
Municipal A.S. N° 7649 Let. F, la cual se adjunta junto con nota de solicitud de la asociacion, acta
constitutiva de la asociacién y documental que acredita la inscripcion de la misma en los organismos
correspondientes.

Que cabe aclarar, que posteriormente deberd realizarse la mensura y
subdivisién del inmueble a donar, para obtener la nomenclatura catastral definitiva de la parcela, ya
que solo se pretende donar parte de la Parcela 1.

Que se establece como cargo para la donacién la instalacién y funcionamiento
de un proyecto productivo de bloque, ¢l que es desarrollado por la cooperativa mencionada, en
nuestra ciudad; con prohibicion de ceder, vender, constituir hipoteca y otros derechos que graven el
inmueble, enajenarlo, transferirlo, alquilarlo total o parcialmente.

Que la donacidn con cargo cuya autorizacion se solicita es contemplando el

interés social de las actividades que lleva adelante la Cooperativa bene

Estatuto como del proyecto adjunto, lo cual es explicado en la-solicitud cursada por lpCooperativa

A.S. N7 6897Let. R.
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CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO

ORDENANZA N° 2125/22
Fontana, 06 de octubre de 2022.-
Que el tema ha sido debidamente tratado por la Comision de Tierra y

Ordenamiento Urbano y su despacho registrado bajo A/S N° 266/22, aprobado por la totalidad de
los presentes, en Sesion Ordinaria N° 29/22, de fecha 06 de octubre del corriente afio, seglin consta

en Acta de Sesion Ordinaria N° 29/22.-

POR ELLO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA
ARTICULO 1°) DESAFECTAR del Dominio Piblico Municipal y Afectar Al Dominio Privado
del Municipio parte del inmueble descripto catastralmente como Cir. II, Secc. A, Ch. 47, Mz. 54, Pc.
1; todo ello conforme surge del informe elaborado por la Direcciéon de Arquitectura y Urbanismo
Municipal A.S. N° 7649 Let. F.
ARTICULO 2°) AUTORIZAR al Ejecutivo Municipal a DONAR con CARGO a la “Cooperativa
de Trabajo Santa Bdrbara Ltda.” Matricula N° 51880, Resolucion N° 3026/06, CUITN® 30-
71477172-4; parte del inmueble reserva municipal descripto catastralmente como Cir. II, Secc. A,
Ch. 47, Mz. 54, Pc. 1 de dominio publico municipal, con el fin unico y exclusivo de instalacién y
funcionamiento de un proyecto productivo de bloques de hormigén.
ARTICULO 3°) ESTABLECER que la parte del inmueble donado a la “Cooperativa de Trabajo
Santa Bdarbara Ltda.” Matricula N° 51880, Resolucion N° 3026/06, CUITN® 30-71477172-4,
descripto catastralmente como Cir. II, Secc. A, Ch. 47, Mz. 54, Pc. 1, no podré ser cedido, vendido,
no se podra constituir hipoteca y otros derechos que graven el inmueble, enajenarlo, transferirlo y/o
alquilarlo total o parcialmente.
ARTICULO 4°) ESTABLECER que la documental adjunta a la actuacion simple de referencia en
copia pase a formar parte integrante del presente instrumento legal.-
ARTICULO 5°) REFRENDA la presente, la Secretaria del Concejo Munici
ARTICULO 6°) REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLIDO
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A: SECRETARIA DE GOBIERNO:

VALLEJOS, Victor Gabriel

DE: A/C DIRECCION DE ARQUITECTURA Y URBANISMO:

FERNANDEZ LEYES German

ASUNTO: INFORME TERRENO COOP. SANTA BARBARA Ch. 47 — Mz. 54 — PARTE PC1

- Me dirijo a usted, y por su digno intermedio ante quien corresponda,
a efectos de elevar informe referido a A/S N° 6678/R/2021, para consideracion sobre
propuesta de donacion de un inmueble destinado a reserva municipal para dar respuesta a

la solicitud de un predio para hacer proyecto productivo por parte de a Cooperativa Santa
Barbara.-

En virtud a la solicitud realizada se informa que se dispone de un
inmueble que tiene las siguientes caracteristicas:

_ ZONA URBANA: se encuentra en una zona urbanizada = R3 = ZONA RESIDENCIAL
BAJA DENSIDAD, segun Cédigo de Planeamiento Urbano (ORD. N° 1253/13).
- NOMENCLATURA CATASTRAL: parte de la Parc. 1 - Mz. 54 — Ch. 47 — Secc. A -
Circ. Il de la Localidad de Fontana.
‘ _ PROPIETARIO: Municipatidad de Fontana, Folio Real Matricula N° 89323 — Fecha
S 11/12/2020 = |
_ Plano de Mensura v Subdivisién: 20-5-17 — fecha de aprobacion 29/ENE/2018.
- MEDIDAS: terreno de forma rectangular que mide por su frente 11,14 metros en su
lado SE, e igual contrafrente en su lado NO, por 38,30 metros de fondo en sus
lados NE y SO.
2 - SUPERFICIE: 426,00 m2. Ajustable a la realizacion de la mensura.
- Cabe aclarar que se deberd realizar la mensura y subdivision, para obtener el

inmueble con la nomenclatura catastral definitiva de la parcela. Se adjunta copia de
croquis.

Por lo expuesto, e eleva el expediente AS N° 6678-R-2021, de la Cooperativa Santa
Barhara, para su consideracion. En caso de que sea factible la cesion, se recomienda
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establecer la prohibicion de cesion, venta, constitucion de hipoteca y otros derechos gue
graven el inmueble, enajenarlo, transferirlo o alquilario total o parcialmente.

Se adjunta a la presents:
e AS N°6678-R-2021.
e (roquis de Ubicacion.

Sin otro particular, me despido con atenta consideracion.-
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EUD LA WA Resistencia, 04 de Noviembre de 2021-.

Senora

INTENDENTE DE

FONTANA

Sra Patricia Rodas

S / D

. Me dirijo a usted, a efectos de solicitarle y reiterarle el pedido de terrenopara
poder hacer el proyecto productivo de bloque de la COOPERATIVA SANTA
BARBARA. Dejo aqui el nam. de actuacion de la anterior nota (2190 -R , del

27/08/20)

Sin mas que agregar la saludo atentamente.-

i CNHE. Sta. Barbara Ltda.
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© Sra: Baez Laura

A\ e
Somos de la Cooperativa Santa Barbara donde le dejamos el proyecto de lo que venimos haciendo para

adjuntar junto a todos los otros papeles de la Cooperativa ya entregado desde ya muchas gracias saludo muy
atentamente

S

DNI; 22164413

CEL: 3624 697244
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COOPERATIVA BARRIO SANTA BARBARA — FONTANA - CHACO

CONSTRUCCION DE BLOQUES DE HORMIGON

IDEA GENERAL DEL PROYECTO

El presente proyecto trata de conformar un ambito o un espacio de trabajo ¢cémodo donde se
pueda llevar adelante un proceso de elaboracién de bloques. El trabajo que viene realizando Ia
cooperativa consiste en la construccién de bloques de hormigén, de manera mecénica, este
trabajo se lleva a cabo en el patio de una vivienda de unos de los vecinos integrante del
emprendimiento, por tal motivo se reinicia la idea de la formulacién en un espacio mas arménico
a los movimientos que requiere este tipo de trabajo.

INFORMACION GENERAL DE LA COOPERATIVA

El emprendimiento es llevado a cabo por la Cooperativa de trabajo “Barrio Santa Barbara”. Los
integrantes son personas que viven en el barrio Santa Béarbara, de la localidad de Fontana, dicho
barrio se ubica sobre la avenida 25 de Mayo, a 900 metros de la Ruta Provincial N211.

CROQUIS DE LOCALIZACION Y DESCRIPCION DEL PREDIO

Actualmente estd funcionando en el barrio Santa Bérbara, en el patio de una vivienda familiar.
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COOPERATIVA BARRIO SANTA BARBARA — FONTANA - CHACO | \ A

DATOS DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO

COOPERATIVA DE TRABAJO BARRIO SANTA BARBARA LTDA CUIT: 30-71477172-4

CH 40 MZ 10 PARC. 18 M:10 - BARRIO : SANTA BARBARA FONTANA

DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto requiere un espacio de mayor dimensién que el actual para realizar las tareas
correspondientes y poder aumentar asi la produccion. Este tipo de trabajo en su linea de
produccién exige un lugar para el acopio de materiales para la elaboracién y otro |ugar para
guardar los bloques que se van ejecutando.

Fl sitio alojara las maquinas que son parte de la cooperativa, lugar de acopio de los materialesy
lugar de trabajo para que el personal desarrolle |as actividades, organizados en un proceso de

elaboracion. Para este tipo de trabajo, actualmente estan trabajando 20 personas, que viven en
el barrio.

Como primera instanciz, contar con un terreno que se adapte al tipo de trabajo. Una vez que se
localiza el terreno, la cooperativa de trabajo se afirma con las herramientas y maquinas para
continuar con la produccion. i —
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COOPERATIVA BARRIO SANTA BARBARA — FONTANA - CHACO

IMAGENES DEL PROCESO DE PRODUCCION

Cooperativa de trabajo “Barrio Santa Barbara” — Fontana Chaco - contanto: Nancy Robledo
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ACTA CONSTITUTIVA DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO B°
SANTA BARBARA LIMITADA.

En la localidad de FONTANA, CHACO, siendo las 8 horas del dia 5 del
mes de mayo de 2014, en el local de B° SANTA BARBARA sito en Ia
calle LOTE 217 , datos adicionales: B° SANTA BARBARA FONTANA,
y como consecuencia de la promocion hecha anteriormente por los
sefiores ROBLEDO, NANCY BEATRIZ y FRANCIA, CEFERINA se
reunieron, con el proposito de dejar constituida una cooperativa de
trabajo, las personas que han firmado el libro de asistencia a las
Asambleas: '

ROBLEDO, NANCY BEATRIZ

FRANCIA, CEFERINA _

CASTRO ROMERO, JUAN DE ROSA

ETCHEVERRY, MARIA ELENA

MORENQ, ZULMA AIDEE

ZARDI, VERONICA SOLEDAD

ORTIZ , ISABEL

CASTRO, GUILLERMO DAVIO

ROBLEDO, GABRIEL EUSTAQUIO

CASTRO ROBLEDO , EUGENIA MAGDALENA
FUENTES , EDUARDO ALBERTQO

ZARD!, JORGE OMAR

CASTRO, ANDREA BEATRIZ

BARBOZA, [VANA CLARIBEL —
GOITIA, LUCIANA CINTIA A N
ROMEROQ, MARIA SOLEDAD 4 Ly
COCERES, MARIA SOLEDAD / A )
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Abrio el acto don/dofa ROBLEDQ, NANCY BEATRIZ en nombre de los
iniciadores, déndose lectura al Orden del Dia a tratarse, v que es ol
siguiente: 1°) Eleccion de ia Mesa Directiva de la Asamblea. 2°) informe
de los Iniciadores. 3°) Discusion y aprobacion del estatuto. 4°) Suscripcion
e integracion de cuotas sociales. 5°) Eleccion de los miembros titulares y
suplentes del Consejo de Administracion y de un Sindico titular y un
sindico suplente..Estos puntes fueron resueltos en la forma gue se indica
a continuacién: 1% ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
ASAMBLEA: De inmediato por unanimidad los presentes designaron
como Presidente y Secrefario a los sefores don/dofia"\ROBLEDOQ,
NANCY BEATRIZ v don/dofia FRANCIA, CEFERINA | respectivamente.

29 [NFORME DE LOS INICIADORES: En nombre de los iniciadores,
don/dona FRANCIA, CEFERINA explico el obieto de la reunion, poniendo
de relieve ia finalidad de la cooperativa proyectada, explicando los
objetos, las bases y los méfodos que son propios de! sistema cooperativo
y, en particular, de las entidades como la que se constituye por este acto,
v los beneficios econdmicos, moraies v culturales que ellas reportan. 39)
DISCUSION Y APROBACION DEL ESTATUTO: Terminada la exposicion
referida en el punto anterior, ¢l Presidente invitd al Secretario a dar lectura
del estatuto proyectado, e cual, una vez discutido, fue aprobado por
unanimidad en general y en particuiar, en la forma que se inserta a
continuacién: CAPITULO I. CONSTITUCION, DOMICILIO, DURACION Y
OBJETO. ARTICULO 1° Con la denominacién de COOPERATIVA DE
TRABAJO B° SANTA BARBARA LIMITADA, se constituye una

cooperativa de trabajo que se regira por las disposiciones del presente
~ estatuto, y en todo aquello que éste no previere, por la legislacion vigente
en materia de cooperativas. ARTICULO 2° La Cooperativa tendra su
domicilio legal en FONTANA, departamento de SAN FERNANDO (CHA}),
provincia de CHACO.
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Cooperativas de Trabajo
Resolucion 3025/06 Anexo I

(ex Res. 2038/03)

ARTICULO 3° La duracion de la Cooperativa es ilimitada. En caso de
disolucién, su liquidacién se hara con arreglo a lo establecido por este estatuto
y la legislacion cooperativa. ARTICULO 4°: La Cooperativa excluird de todos
sus actos las cuestiones politicas, religiosas, sindicales, de nacionalidad,
regiones o razas determinadas. ARTICULO 5° La Cooperativa tendrd por
objeto asumir por su propia cuenta, valiéndose del trabajo personal de sus
asociados, las actividades inherentes a:Reparacidén, manteni miento, mejora y
construccién de obras publicas v privadas. Albafiileria, pintura, electricidad,
herreria, carpinteria, plomeria e instalacion de redes de luz, gas, agua y/o
cloacas y sus conexiones domiciliarias. Fabricacion de ladrillos, blogues y otros
elementos para la construccién. Sefializacion,” bacheo y otras actividades de
mantenimiento, vial. Mantenimiento y creacién de espacios verdes, zanjeo,
desmalezamiento y parquizacion en lugares publicos y/o privados. Asimismo,
en razén de la especialidad profesional técnica de sus asociados, podra asumir
cualquier otro tipo de tareas en obras plblicas o privadas. Fomentar el espiritu
solidario y de ayuda mutua entre asociados y cumplir con el fin de crear una
conciencia cooperativa ARTICULO 6° El Consejo de Administracion dictara
los reglamentos Internos a l0s que se ajustarén las operaciones pravistas en el
articulo anterior, fijando con precisién los derechos v obligaciones de la
Cooperativa y de sus miembros. Dichos reglamentos no tencian vigencia sino

-una vez que hayan sido aprobados por la Asamblea y la Autoridad de
.aplicacion de la Ley 20.337 y debidamente inscriptos, excepto los que sean de

mera organizacion interna de las oficinas. ARTICULO 7°: La Cooperativa podra

- organizar las secciones que estime necesarias con arreglo a las operaciones que

constituyen su objeto. ARTICULO 8°: Por resolucion de la Asamblea, o del Consgjo
de Administracion ad referéndum de ella, la Cooperativa podra asociarse con otras
para formar una federacién o adherirse a una ya existente a condicién de conservar
su autonomia e independencia. CAPITULO Il. DE LOS ASQCIADOS. ARTICULO
8° Podra asociarse a esta cooperativa toda persona fisica mayor'de dieciocho (18)
afios de edad que tenga la idoneidad requerida para el desempefio de las tareas

‘que requiera la empresa. ARTICULO 10° Toda persona que quiera asociarse

debera presentar una solicitud por escritc ante el Consejo de Administracion,
comprometiéndose a cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los
reglamentos que en su consecuencia se dicten y a suscribir como minimo la
cantidad de diez (10) cuotas sociales. Se considerara asociada desde el
momento en que su ingreso resultare aprobado por el Consejo de
Administracion. ARTICULO 11°: Son derechos de los asociados: a) Utilizar los
servicios de la Cooperativa en las condiciones estatutarias y reglamentarias; b)
Proponer al Consejo de Administracién vy a la Asamblea las iniciativas que crean
convenientes al interés social; ¢) Participar en las Asambleas con voz y veto; d)
Aspirar al, desempefio de los cargos de administracion y fiscalizacion previstos por
este estatuto, siempre que reunan las condiciones de elegibilidad requeridas; e)
Solicitar la convocatoria de Asamblea Exiraordinaria de conformidad con las normas

estatutarias; f) Tener libre acceso a las constancias de registro de ascciados; g)
Solicitar al sindico Informacion sobre la constancia de los demas libros; h) Retirarse

_voluntariamente dando aviso con treinta dias de antelacion por lo menos

ARTICULO 12°: Son obligaciones de los asociados: a) integrar fas cuotas
suscriptas; b) Cumplir los compromisos que contraigan cb“r\‘\la Ccooperativa; ¢
Acatar las resoluciones de los érganos sociales, sin perjuicio/del derecho de
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Cooperativas de Trabajo

Resolucion 3026/06 Anexo I
{ex Res. 2038/03)

recurrir contra ellas en la forma prevista por este estatuto y por las leyes
vigentes; d) Mantener actualizado et domicilio, notificando fehacientemente a la
cooperativa cualquier cambio del mismo; e) Prestar su trabajo personal en la
tarea o especialidad que se le asigne vy con arregio a las directivas e
instruccionzs que 'e fueren impartidas; f) adquirir la calidad de efector
inscribiéndose en el Registra Nacioral de Efectores de Desarrollo Local y

Economia Social, siempre que no quedare comprendido dentro del régimen de -

excepcionalidad que aquel prevea, netificando fehacientemente a Ia
cooperativa cualquier cambio gue se produjera al respecto. ARTICULO 13%: El
Consejo de Administracién podra aplicar a los asociados las sanciones
sigulentes: a) Llamado de atencion; b) Apercibimiento; c) Suspension hasta
treinta dias; d) Exclusion. ARTICULO 14°% Las sanciones de suspension Yy
exclusion se aplicaran por las causales establecidas en este Estatuto y el
Reglamento que an su consecuencia se dicte, previo sumario que garantice al
asociado el debido proceso. ARTICULC 15° La sancion de gxclusién solo se
aplicard en los casos siguientes: a) Incumplimiento grave o reiterade de las
disposiciones del presents Estatutc o de los reglamentos sociales; b)
incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones contraidas con ia
Cooperativa; ¢) Faltas de discipiina graves o reiteradas; d) Comisién de
cualquier acto grave que perjudigue moral o materiaimente a la Cooperativa, en
especial en sus relaciones con terceros con motivo de la prestacién de sus
servicios profesionales. ARTICULO 16°% El Consejo de Administracion podra
excluir a los ascciados, lambién en los siguientes cases. a) Pérdida de la
aptitud fisica o intelectual para ei desempsfio de las tareas; b) No presentarse
a prestar su trabajo personal sin causa justificada, después de haber sido
intimadoe a tal fin por la Cooperativa. ARTICULO 17°:En cualquiera de ios
casos mencionados en los articulos 14, 15 y 16, el asociado afectado por la
medida podré apelar, sea ante la Asamblea Ordinaria o ante una Asamblea
Extracrdinaria, denfro de los 30 dias de ia netificacién de la medida. En e
primer supuesto, sera condicion de admisibilidad del recurso su presentacion
hasta 30 dias antes de la expiracién del plazo dentro del cuat debe realizarse la
Asamblea Ordinaria. En el segundo supuesto, la apelacion debera contar con el
apoyo del diez por ciento (10%) de los asociados, cOMO minimo. La Asamblea
Extraordinaria debera realizarse dentro de los 30 dias corridos contados a partir
de la interposicién fehaciente del recurso. El recursa tendra efecto devolutivo.
ARTICUL®Y 18° Salvo el llamado de atencién, las demdés sanciones se
registraran en el legajo personal del asociado apercibido, suspendido o
excluido. En caso de que la sancion fuere apelada se registraré, ademas, la
resolucion de° la Asamblea al respecto. El asociado puede retirarse
voluntariamente. al finalizar el ejercicio social dande aviso con treinta dias de
. anticipacion. Para ejercer tal derecho deberd notificar por escrito su decision at
Consejo de Administracion. La renuncia debera ser resuelia dentro de los
treinta dias de la fecha de presentacidn y no podra ser rechazada salvo que se
resolviera  su expulsion. CAPITULO lil.  DEL  CAPITAL SOGIAL.
ARTICULD 19° Ei capital social es ilimitado y estara constituido por cuoetas
sociales indivisibies de pesos unc (§1) cada una y constaran en acciones
representativas de una o mas cuotas socigles que revestiran el caracter de
nominativas y que podran transferirse so6lo entre ascciados y con el acuerdo
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del Consejo de Administracion en las condiciones establecidas en el parrafo
tercero de este articulo. La Asamblea podra disponer un incremento de capital
en proporcion al uso real o potencial de los servicios sociales, en los términos
del articulo 27 de la Ley 20.337. Este érgano determinaria en cada caso la
necesidad del incremento, las precisiones necesarias en cuanto a su Cuantia,
las pautas de proporcionalidad y el plazo y/o modalidades de integracion. Las
Cuotas sociales seran pagaderas al contado o fraccionadamente en montos y
plazos que fijaré el Consejo de Administracion teniendo en cuenta lo
dispuesto en el Articulo 25 de la Ley 20.337. El Consejo de Administracion no
acordara transferencia de cuotas sociales durante el lapso que medie entre la
convocatoria de una Asamblea y la realizacion de ésta. ARTICUILO 20° Las
acciones seran tomadas de un libro talonario v contendran las siguientes
formalidades: a) Denominacién, domisilio, fecha y lugar de constitucién: b)
Mencidn de la autorizacidn para funcionar v de las inscripciones previstas por
la Ley 20.337, c) Numero y valor nominal de las cuotas sociales que
representan; d) Numero correlativo de orden y fecha de emisién; e) Firma
autografa ' del Presidente, Tesorero y el Sindico. ARTICULO 21°% La
transferencia de cuotas sociales producira efectos recién desde la fecha de su

. Inscripcion en el registro de asociados. Se hara constar en los titulos
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respectivos, con la firma del cedente o su apoderado y las firmas prescriptas
en el articulo anterior. ARTICULQ 22°: El asociado que no integre las cuotas
sociales suscriptas en las condiciones previstas en este estatuto, incurrird en
mora por el mero vencimiento del plazo y deberd resarcir por los dafios e
intereses. La mora comportara la suspensién de los derectios sociales. Si
intimado el deudor a regularizar su situacién en un plazo no menar de quince
(15) dias, no-lo hiciera, se producira la caducidad de sus derechos con
peérdida de las sumas abonadas, que seran transferidas al fondo de reserva
especial. Sin perjuicio & ello el Consejo de Administracion podra optar por el
cumplimiento del contrato de suscripcién. ARTICULO 23°: Las cuotas
sociales quedaran afectadas como mayor garantia de las operaciones gue el
asociado realice con la Cooperativa. Ninguna liquidacion definitiva a favor del
asociado puede ser practicada sin haberse descontado previamente todas las
deudas que tuviere con la Cooperativa. ARTICULO 24°: Para el reembolso de
Cuotas sociales se destinara no menos del 5% del capital integrado conforme
al Ultimo balance aprobado, atendiéndose las solicitudes por riguroso  orden
de presentacion. Los casos que no puedan ser atendidos con dicho
porcentaje lo seran en los ejercicios siguientes por orden de antigiiedad. Las
cuotas sociales pendientes de reembolso devengarén un interés. equivalente
al 50% de la tasa fijada por el Banco Central de la Republica Argentina para
los depodsitos en caja de ahorro. Para el caso que este no lo fijare se tomara
como base el que fije el Banco de la Nacion Argentina, para operaciones
similares. ARTICULO 25° En caso de retiro, exclusion o disolucién, los
asociados solo tienen derecho a que se les reembolse el valor nominal de sus
cuotas sociales. integradas, deducidas las pérdidas que proporcionalmente les
correspondiere  soportar. CAPITULO IV. DE LA CONTABILIDAD Y EL
EJERCICIC SOCIAL. ARTICULO 26° La contabilidad sera llevada en idioma
nacional y con arreglo a lo dispuesto por el f 43 del Cddigo de
Comercio. ARTICULO 27°: Ademas de los libfos prescripfos por el Articulo 44
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del Cadige de Comercio se llevaran los siguientes: 1°) Registro de Asociados.
20) Actas de Asambleas. 3% Actas de reuniones del Consgjo de
Administracion. 4°) informes .de Auditoria. Dichos libros seran rubricados
conforme a lo dispuesto por el Articulo 38 de la Ley 20.337. AR VICULG 28%
Anualmente te confeccionaran inventarios, balance general, estado de
resultados v cemas cuadros anexos, cuya presentacion se ajustara a las
disposicionas que dicts la autoridad de aplicacion. A tales efectos, el ejercicio
social se cerraré el dia 31 de diciembre de cada afio. ARTICULOD 28% La
memoria anual del Consejo de Administracion debera contener una descripcion
del estado de la Cooperaiiva con mencién de las diferentes secciones en que
opera, actividad registrada, y los proyectos en curso de ejecucion. Hara
especial referancia a: 1°) Los gastos e ingresos cuando no estuvieren
diseriminados en ol estado de resultados u otros cuadros anexos. 2°) La
relacion econdmica social con la cooperativa de grado superior, en el casq de
que esiuvicre ascciada conforme al articulo 8° de este estatuio, con mencion
de porcarize de lgs respectivas operaciones. 3°) Las sumas inverticdas en
educacion v capacitacion cooperativas, con indicacion de la labor desarroilada
o mencidn de la cooperative de grade superior o institucidn especializada 2 |a
que se hubissen remitido los fondos respactivos para tales fines. AHVIGULO
20% Copics del balance genaral, gstado de resultados y cuadros aneros,
juntamerite con l@ miemnoria y acompatiados de ios informes dei Sindico y del
Auditor v demds documentos, dsberan ser puestos a disposicién de ios
asociados sn la sede, sucursales y cualquier otra especie de representacion
permanenis, vy remitidas a las autoridades indicadas en el articuio 41 de la Ley
20.337, sequn correspenda, conino menos de quince dias de anticipacién a la
realizacion de la Asamblea que consideraréd dichos documentos. En caso da
que los mismoes fueran madificados por fa Asamblea, se remitird también copia
de los definitivos de acuerdo al citado articulo 41 dentre, de los 30 dias.
ARG 317 Seran excedentes repartibles solo aguellos que provangan de
la diferancis entre 8 costo v el precio del servicio prestado a ios asociados. De
los excedernies repartibles se destinaran:  1°) El cinco por ciento a recernva
legal. 2°) ¥t cinco por ciento al fondo de acciébn asistencial vy laboral o para
estimulo del personal. 3°) El cinco por ciento al fondo de educacién vy
capacitacion cooperativas. 4°) No se pagard interés a las cuotas sociaies
inlegradas. 5°) El resto se distribuira entre los asociados en concepto de
retorno en proporcion al trabajo efectivamente prestado por cada uno.
ABRTICULG 320 Los resuliados se determinaran por secciones y no nodran
gistribuirse excedantes sin compensar previamente los quebrantos de lag que
hubieran arrojado pérdidas. Cuando se hubieren utilizado reservas para
compensar cuebrantos no se podran distribuir excedentes sin habarlas
reconstituicio al nivel anterior a su utilizacion. Tampoco podrén cistribuirse
excedentes sin haber compensado las pérdidas de ejercicios antericres.
BRTICULO 33% La Asamblea podra resolver que el retorno se distribuya total
0 parcialmente en sfectivo 0 en cuotas sociales. ARTICULO 34 El importe
de los retornos  quedara a disposicion  de los asociados después de treinta
dias de realizada la Asamblea. En caso de no ser retirados deniro de los
ciento ochenta dias siguientes sera acreditado en cuotas sociales. CAPITULO
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V. DE LAS ASAMBLEAS. ARTICULO 35°: | as Asambleas seran Ordinarias y
Extraordinarias. La Asamblea Ordinarig debera realizarse dentro de los cuatra
meses siguientes a la fecha de cierre del ejercicio para considerar los
documentos mencionados en el articulo . 30 de este estatuto y elegir
consejeros y sindicos, sin perjuicio de los demas asuntos incluidos en el
Orden del Dia. Las Asambleas Extraordinarias tendran lugar toda vez gue lo
disponga el Consejo de Administracién o el Sindico conforme lo previsto en el
articulo 70 de este estatuto, o cuando lo soliciten asociados cuyo numero
equivaiga por lo menos al 10% del total. Se realizarén dentro del plazo de 30
dias de recibida la solicitud en su caso. E Consejo de Administracion puede
denegar el pedido incorporando los asuntos que lo motivan al Orden del Dia
de la Asamblea Ordinaria cuando ésta s¢ realice dentro de los noventa dias
de la fecha de presentacion de Ia solicitud. ARTICULO 36°: Las Asambleas
tanto Ordinarias como Extraccdinarias seran convocadas con quince dias de
" anticipacién por lo menos a la fecha de su realizacion. La convocatoria incluirg
el Orden del Dia a considerar y determinara fecha, hora y lugar de realizacién
y caracter de la Asamblea. Con la misma anticipacién, la realizacién de |a
Asamblea serd comunicada a las autoridades indicadas en el articulo 48 de Ia
Ley 20.337, segun corresponda, acompafiando, en su caso, la~documentacion
mencionada en el articulo 30 de este astatuto y toda otra documentacion que
deba ser considerada por la Asamblea. Dichos documentos y &l padrén de
asociados serdn puestos a la vista y a disposicion de los asociados en el lugar
en que se acostumbre exhibir los anuncios de Ia Cooperativa. Los asociados
seran citados por escrito a |a Asamblea, haciéndoles saber la convocatoria y
el Orden del Dia pertinente vy el lugar donde se encuentra a su disposicion Ia
documentacién a considerar. ARTICULO 37° Las Asambleas se realizaran
validamente sea cual fuere el nimero de asistentes, una hora después de la
fijada en la convocatoria, si antes no sa hubiere reunido la mitad mas uno de
los asociados. ARTICULO 38°: Sera nula toda decision sobre materia extrana
@ las incluidas en el Orden del Dia, salvo la eleccion de los encargados de
suscribir el acta. ARTICULO 39°: Cada asociado debera solicitar previamente
a la Administracion el certificado de las cuotas sociales, que le servird de
entrada a la Asamblea, o bien, si asf lo resolviere el Consejo, una tarjeta
credencial en la cual constarsd su nombre. El certificado o la credencial se
expediran también durante la celebracion de la Asamblea. Antes de tomar
parte en las deliberaciones el asociado debera firmar. el libro de asistencia.
‘ Tendrén voz y voto los asociados que hayan integrado las cuotas sociales
: _‘-\ suscriptas o, en su caso, estén al dia an el pago de las mismas, a falta de ese

":“i;, requisito solo tendran derechc a voz. Cada asociado tendrd un solo voto

;} cualquiera fuera el numero de sus cuotas sociales. ARTICULO 40?: Los
/ asociados podran presentar iniciativas o proyectos al Consejo de
Administracién, el cual decidira sobre su rechazo o su inclusion en el Orden
del Dia de la Asamblea. Sin embargo, todo proyecto o proposicién presentado
por asociados cuyo numero equivalga al diez por ciento (10%) del total por lo
menos, antes de la fecha de emision de la convocatoria, sera incluido
obligatoriamente en el Orden del Dia. ARTICULO 41°: Las resoluciones de
las Asambleas se adoptarén por simple mayoria de\los presentes en el
momento de la vatacion, con excepcidn de las relativas a las reformas del
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estatuto, cambic de objeto social, fusién o incorporacion o disolucién de la
Cooperativa, para las cuales se exigird una mayoria de dos tercios de los
asociados presentes en &) momento de la votacidn. Los asociados que se
abstengan de votar serdn considerados ausentes a los efectos del computo
de votos. ARTICULO 42°: Cada asociado tiene derecho a un voto para tratar
- cada tema de la Asamblea cualquiera fuera el nimero de sus cuotas sociales.
Ne se podréd votar por poder. ARTICULO 43°% Los Consejeros, Sindicos,
Gerentes y Auditores, tierien voz en las Asambieas pero no pueden votar
sobre la memoria, el balance y demas asuntos relacionados con su gestion ni
acerca de ias resoluciones referentes a su responsabilidad. ARTICULD 44°:
Las resoiuciones de las Asambleas, v las sintesis de las deliberaciones que
las preceden seran transcriptas en el librc de actas a que se refiere el articulo
27 del prezente estatuto, debiendo las’Actas ser firmadas por el Presidente, el
Secretaro y des asociados designados por la Asamblea. Dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha de realizacion de la Asamblea se debera remitir a
las autoridades indicadas en ef articulo 56 de la Ley 20.337, segun
corresponda, copia autenticada del acta vy de (08 documentos aprobados en
su caso. Cualgquier asociado podra solicitar, a su costa, copia del acta.
ARTICULC 45°% Una vez constituida ja Asamblea debe considerar todos los
puntos inciuidos en el Orden del Dia, sin perjuicio de pasar & cuarto
Intermedio  una © mas veces dentic de un plazo total de 30 dias,
especificando en cada caso, dia, hora vy lugar de reanudacién. Se
confeccionard acia de cada reunion. ARTICULO 46° Es de competencia
exclusiva e le Asamblea, siempre que e! asunto figure en el Orden del Dia, ia
consideracion de:  1°) Memoria, balance gereral, estado de resuitados vy
demas cuadros anexos. 2% Informes del Sindico y dei Auditor. 3°) Distribucién
de excedentes, 4°) Fusion o incorporacidn, 59 Disclucion, 6°) Cambio de
objeto social. 7%) Asociacién con personas de otrc caracter juridico. 89)
Modificacién del estatuto. 9%) Eleccidn de Consejeros y Sindicos. 109
Incremente de capital conforme al articulo 19. 11°) Consideracion de 0§
recursos de apelacidon en los casos de [as sanciones de exclugién o
suspension del asociado. ARTICULCO 47°: Los Consejeros y Sindicos podrén
ser removidos en cualguier tiempo por resolucién da la Asamblaa. Esta puede
- .ser adoptada aunque no figure en el Orden del Dia, si es consecuencia
directa de asunto Incluido en el. ARTICULO 48° El cambio sustancial del
‘objeto social da lugar al derecho de receso, el cual podra ejercerse por
quienes no votaron favorablemente dentro del quinto dia, v por los ausentes
denirc de los treinta dias de clausura de la Asamblea. Fl resmbolso da las
cuotas sociales por esta causa, se efectuara dentro de los G0 dias de
notificada ia voluntad, de receso. No rige en esté (ltimo caso ia limitacidon
autorizada por el articulo 24 de este estatuto. ARTICULG 48° Las decisiones
de las Asambleas conforme con la ley, el estatuto y ios reglamentos, son
obligatorias  para todos los asociados, salvo lo dispuesto en el articulo
anterior. CAPITULO VI DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION,.
ARTICULC 50° La administracién de la Cooperativa estara a cargo de un
Consejo de Administracion constituido por tres (3) consejeros titulares vy dos
(2) suplentes. ARTICULG 51° Para ser Consejero se requiere: a) Ser
asociado; b) Tener plena capacidac para cobligarse; c) No tener deudas
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vencidas con la Cooperativa; d) Que sus relaciones con la Cooperativa hayan
sido normales y no hayan motivado ninguna compulsion judicial. ARTICULO
52°: No pueden ser Consejeros: a) Los fallidos por quiebra culpable o
fraudulenta hasta diez (10) afios después de su rehabilitacion; b) Los fallidos
por quiebra casual o los concursados, hasta cinco (5) afos después de su
rehabilitacion; ¢) Los directores o administradores de sociedades cuya
conducta se calificare de culpable o fraudulenta, hasta diez (10) afios después
de su rehabilitacion; d) Los condenados con accesoria de inhabilitacion de
* ejercer cargos publicos, hasta diez (10) afios después de cumplir la condena;
e) Los condenados por hurto, robo. defraudacién, cohecho, emision de
cheques sin fondos, delitos contra la fe publica, hasta diez (10) afios después
de cumplida la condena; f) Los condenados por, delitos cometidos en la
constitucion, funcionamiento vy liquidacion de sociedades, hasta diez (10) afios
después de cumplida la condena; g) Las personas que perciban sueldos,
honorarios o comisiones de la Cooperativa, salvo lo previsto en el articulo 55
de este estatuto. ARTICULO 53°% Los miembros del Consejo de Administracién
serén elegidos por Ta ASambled y duraran ftres’ Jejercicios en el mandato. Los
consejeros son reelegibles. ARTICULD 54°~EA la primera sesidn que realice,
el Consejo de Administracién distribuira entre sus miembros titulares los cargos
siguientes: Presidente, Secretario y Tesoréro. ARTICULQ 55° Por resolucion
de la Asamblea podra ser retriblido el trabajo personal realizado por los
Consejeros. en el cumplimiento de la actividad institucional. Los gastos
efectuados en el ejercicio del cargo seran reembolsados. ARTICULO 56°. El
Consejo de Administracion se reunird por lo menos una vez al mes y cuando lo
requiera cualquiera de sus miembros. En este Ultimo caso la convocatoria se
hara por el Presidente para reunirse dentro del sexto dia de recibido el pedido.
En su defecto podra convocarlo cualquiera de los Consejeros. El quérum sera
de mas de la mitad de los Consejeros. Si se produjera vacancia despues de
mcomoradoa los suplentes, el Sindico designara a los reemplazantes hasta la
reunion de la primera Asamblea. ARTICULO 57° Los Consejeros que
renunciaren, deberan presentar su dimisién al Consejo de Administracion, y
este podrad aceptarla siempre que no afectare su regular funcionamiento. En
caso contrario el renunciante deber# continuar en funciones hasta tanto la
Asamblea se pronuncie. ARTICULO 58°: Las deliberaciones y rescluciones del
Consejo de Administracion seran registradas en el libro de actas a que se
refiere el articulo 27 de este estatuto, y las actas deberan ser firmadas por el
Presidente y el Secretario. ARTICULO §8°: El Consejo de Administracidn tiene
a su cargo la direccion de las operaciones sociales dentro de los limites que fija
el presente estatuto, con aplicacién supletoria de las normas del mandato.
ARTICULO 60° Son deberes y atribuciones del Consejo de Administracion: g,
Atender la marcha de la Cooperativa, cumplir el estatuto v los reglamentos
sociales, sus propias decisiones y las resoluciones de la Asamblea; b) Designai

J:f"?'-:.b el Gerente y sefialar sus deberes y atribuciones; ¢) Determinar y establecer los
ri?,’?‘-._‘} . servicios de administracion y el presupuesto de gastos correspondientes; d
?Eg Dictar los reglamentos internos que sean necesarios para gl mejo’
v cumplimiento de los fines de la Cooperativa, los cuales seran sc?metlldos ale

; 4 aprobacion de la Asamblea de asociados y a la autoridad de aplicacion antes

de entrar en vigencia, salvo que se refieran ata mera organizacion interna de
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las oficinas de ia Cooperativa, e) Considerar todo documento que importe
obligacién de pago o contrato que obligue a la Cooperativa, y resolver al
respecto; f) Resoiver sobre la aceptacién o rechazo, por acto fundado, de las
solicitudes de ingreso a ta Cooperativa; g) Autorizar o negar la transferencia de
cuotas sociales, conforme al articuio 19 de este estatuto: h) Solicitar préstamos
a los bancos oficiales, mixtos o privados, o a cualquler otra institucién de
crédito; disponer la realizacidn de smpréstitos intemos con sujecion a los
reglamentos respectivos; i) Adquirlr, enajenar, gravar, locar, y en general,
celebrar toda clase de actos juridicos sobre bienes muebles o inmuebles,
requiriéndose la autorizacién previa de la Asamblea cuando el valor de la
operacion resulte de significativa trascendencia econémica para la continuidad
de la entidad o signifique eventual riesgo institucional; j) tniciar y sostener
juicios de cualquier naturaieza, incluso querellas; abandonarlos o extinguirlos
por transaccidn; apelar, pedir revoccltorla y en general deducir todos los
‘recursos previstos por las .normas’ procesales; nombrar procuradores o
representantes especiales; celebrar transacciones extrajudiciales; someter
controversias a juicio arbitral 0 de arnigabies compenedores; v en sintesis,
realizar todos los actos necesarios para salvaguardar ios derechos e intereses
de la Cooperativa; k) Delegar en cualquier miembro det cuerpo el cumplimiento
de disposiciones, que a su juicio, requieran ese procedimiento para su mas
rapida y eficaz ejecucion; 1) Otorgar &l Gerente o terceros, los poderes que
juzgue necesarios para la mejor administracion, siempre que éstos no importen
delegacién de facultades inherentes al Consejo; dichos poderes subsistiran en
toda su fuerza aunque el Consejo haya sido renovade ¢ modificado, mientras
no sean revocados por el cuerpo; il) Procurar, en beneficio de la Cooperativa, el
apoyo moral y material de los poderas publicos e instituciones que directa o
indirectamente puedan propender a la mas facil y eficaz realizacion de los
objetivos de aquella; m) Convocar las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias v
asistir a ellas; proponer o someter a st consideracion loda 1o que sea necesario
u oportune; n) Redactar la memoria anual que acompafiaré al inventaric, el
balance y la cuenta de pérdidas y excedentes correspondientes al ejercicio
social, documentos que, con el informe del Sindico y del Auditor vy el proyecio
de distribucién de excedentes, deberd presentar a considerasidn de la
Asamblea, A tal efecto el gjercicio social se cerrard en la, fecha indicada en el
articulo 28 de este estatuto; i) Resolver scbre todo lo concerniente a la
. Cooperativa nc previsto en el estatuto, salvo aquello que esté resarvado a la
competencia de ia Asamblea; o) Poner en funcionamiento 1as secciones que la
Cooperativa establezca conforme lo dispuesto en &l articule 7° de este estatuto.
ARTICULG 61°: Los Consejeros sélo podran ser eximidos de responsabilidad
por la violacidn de la ley, el estatuto o el regiamento, mediante la prueba de no
haber participado en ia resolucién impugnada © la constancia en acta de su
voto en contra. ARTICULO 82° Los Consejercs podran hacer uso de los
servicios sociales en igualdad de condiciones con los demas asociados.
ARTICULO 63° E! Consejerc ¢ue en una operacién determinada tuviera un
interés conirario al de la Cooperativa debera hacerio saber al Consejo de
Administracién y al Sindico y abstenerse de intervenir en ia deliberacion y en la
votacidn. Los Consejeros no, pueden efectuar operaciones por cuenta propia ©

de terceros en competencia con la Cooperativa. ARTICULO@“: El Presidente

A’m. P



G Ganrm}; Rol
3

(Rl TAHE i I
-wm«u;tpanom] e Fom

TS

Cooperativas de Trabajo

Resolucion 3026/06 Anexo I
{ex Res. 2038/03)

L Conghan

avo

es il__r_e_ar_’ggep_tg_nj,e_m_‘]gg.ai,_de la Cooperativa_%g_n todos sus actos, Son sus
deberes y atribuciones: vigilar el fiel cumplimiento del estatuto, de los
reglamentos y de las resoluciones del Consejo de Administracion y de la

-*Asamblea; disponer la citacidn y presidir las reuniones de los organos sociales

precedentemente mencionados; resolver interinamente los asuntos de caracter
urgente dando cuenta al Consejo en la primera sesién que celebre: firmar con
el Secretario y el Tesorero los documentos . previamente autorizados por el
Consejo que importen obligacién de pago o contrato que, obligue a la
Cooperativa; firmar_con_ el Secretario_las escrituras plblicas que sean
consecuencia de coeraciones previamente autorizadas por el Consejo; firmar
con el Secretario y el Tesorero las memorias y los balances; firmar con las
personas indicadas en cada caso los decumentos referidos en los articulos 20,
44 y 58 de este estatuto; otorgar con el Secretario los poderes autorizados por
el Consejo de Administracion. ARTICULO 65° E| Secretario reemplazara al
Presidente con todos sus deberes vy atribuciones en caso de ausencia
transitoria o vacancia del cargo. A faita de Presidente y Secretario y al solo

- efecto de sesionar, la Asamblea designara como Presidente ad hac a otro de

los Consejeros. En caso de fallecimiento, renuncia o revocacién del mandato el
Secretario serd reemplazado por un vocal suplente segln el orden de su
designacion. ARTICULC 66° Son deberes y atribuciones del Secretario: Citar
a los miembros del Consejo a sesién v a los asociados a Asamblea, cuando
corresponda segun el presente estatuto; refrendar los documenins sociales
autorizados por el Presidente, redactar las actas y memorias; cuidar del archivo
social; llevar los libros de actas de sesiones del Consejo y de reuniones de la
Asamblea. En caso de ausericia transitoria o vacancia del cargo, el Secretario
sera reemplazado por un vocal suplente seqgun el orden de su designacién, con
los mismos deberes y atribuciones. ARTICULQO 67°% Son deberes vy
atribuciones del Tesorero: Firmar los documentos a cuyo respecto se prescribe
tal requisito en el presente estatuto; guardar los valores de la Cooperativa;
llevar el Registro de Asociados; percibir los valores que por cualguier titulo
ingresen a la Cooperativa; efectuar los pagos autcrizados mensualmente de
Tesoreria. En caso de ausencia transitoria o vacancia del cargo, e Tesorero
serd reemplazado por un vocal suplente segln el orden de su designacién, con
los mismos deberes y atribuciones. CAPITULO Vil. DE LA FISCALIZACION
PRIVADA, ARTICULO 68°: La fiscalizacion estara a cargo de un Sindico titular
y de un Sindico suplente, que seran elegidos entre los asociados por la
Asamblea y duraran tres ejercicios en el cargo. El Sindico suplente
reemplazara al titular en caso de ausencia transitoria 0 vacancia del cargo, con
los mismos deberes y atribuciones. Los sindicos son reelegibles. ARTICULO
89° No podran ser Sindicos: 1°) Quienes se hallen inhabilitados para ser
Consejeros de acuerdo con los articulos 51 y 52 de este estatuto. 2°) Los

_conyuges y los parientes de los Consejeros y Gerentes por consanguinidad o

afinidad hasta el segundo grado inclusive. ARTICULQ 70° Son atribuciones
del Sindico: a) Fiscalizar la administracian, a cuyo efeclo examinara los libros y
los documentos siempre que lo juzgue conveniente; b) Convocar, previo
requerimiento, al Consejo de Administracién, a Asamblea Extraordinaria
cuando lo juzgue necesario y 3 Asamblea Ordinaria-cuando-omita hacerlo dicho
érgano una vez vencido el plazo de ley; ¢) Verificar periodicamente el estado
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de caja y Iz existencia de titulos y valores ce toda especie; d) Asislir con voz a
ias reuniones de! Consejc de Adminisiracion; e)Verificar y facilitar el ejercicio
de los derechos de los asociados; f} informar por escritc sobre todos los
documentos presentados’ por el Consejo de Administracion a la Asamblea
Ordinaria; ¢) Hacer Incluir en el Orden del Dia de la Asamblea los puntos que
considere procedenies; h) Designar Consejeros en los casos previsios en el
articuic 56 de este estatuto; i) Vigilar tas operaciones de liquidacion; j) En
genera! velar por que el Consejo de Administraciéon cumpla la ley, el estatuto,
los reglamentos y las resoluclones asamblearias. El Sindico debe ejercer sus
funciones de modo que no entorpezca la regularidad de la administracion
social. La funcidn de fiscalizacién se limita al derecho de observacion cuando
las decisiories significaran segin su concepto, infraccion a la ley, el estatuto o
el reglamento. Para que la impugnacién sea procedente debe, en cada caso,
especificar concretamente las disposiciones que considere transgredidas.
ARTICULO 71°: El Sindico responde por &l incumplimiento de las obligaciones
que le imponen la ley y el estatuto. Tiene e! deber de documentar sus
observaciones o requerimientos y, agctada ia gestion interna, informar de ios
hechas a las autoridades indicadas en el articulo 80 de la Ley 20.337 segun
corresponda. La constancia de su informe cubre {a responsabilidad de
fiscalizacion. ARTICULQO 72° Por resolucion de la Asamblea podra ser
retribuido el trabajo personal realizado por el Sindico en cumplimiento de la
actividad institucicnal. Los gastos efectuados en el ejercicio del cargo seran
reembolsados. ARTICULO 73° La Cooperativa contard con un servicio de
Auditoria Externa, de astierclo con las disposiciones del Articulo 81 de la Ley
20.337. ~Los informes de auwditorfa se confeccionaran por (o menos
trimestralmente v se asentaran en &l libro especialmente previsto en el articulo
27 de este estatuio. CAPITULO Vil DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION,
ARTICULO 74° En caso de disolucidn de la Coopergtiva se procedera a su
liguidacion salvo los casos de fusién o incorporacion. La tiquidacion estara a
cargo del Consejo de Administracion o, si la Asamblea en la q'ue se resuelve |a
liquidacion lo decidiera asi, de una Comision Liquidadora, bajo fa vigilancia dei
Sindico. Los liquidadores seran designados por simple mayoria de los
presentes en el momento de ia votacion. ARTICULQ 75° Debera comunicarse
a las autoridades indicadas en el articulo 82 de la Ley 20.337, segun
corresponda, el nombramiento de los liguidadores dentro de los quince dias de
naberse producido. ARTICULO 76% Los liquidadores pueden ser removidos
por la Asamblea con la misma mayoria requerida para su designacion.
Cualquier asociado o el Sindico puede demandar ta remocion judicial por justa
causa, ARTICULO 779 Los liquidadores estdn obligados a confeccionar dentro
de los treinta (30) dias de asumido el cargo, un inventario y balance del
_ patrimonio social que somateran a la Asamblea dentro de Ios treinta (30) dias
subsiguientes. ARTICULO 78°: Los liquidadores deben informar al Sindico, por
lo menos trimestraimente, sobre el estado de la liquidacién. Sita liquidacion se
prolongara e confeccioriaran ademas balances anuales. ARTICULO 797 Los
iiquidadores ejercen la representacion de ia Cooperativa. Estan facultados para
efectuar todos los .actos necesarios para la realizacion del activo y la
cancelacion del pasivo con arreglo a las instrucciones de la Asamblea, bajo
pena de incurrir en responsabilidad por los dafios y nerjuicios causados por su
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~

incumplimiento. Actuaran empieando la denominacién social con el aditamento
"en liquidacion”, cuya omisién los hara ilimitada y solidariamente responsables °
por los dafios y perjuicios. Las obligaciones y responsabilidades de los
liquidadores se regirén por las disposiciones establecidas para el Consejo de
Administracion en este estatuto y la ley de cooperativas, en |0 que no estuviera

- previsto en este titulo, ARTICULO 80% Extinguido el pasivo social, los
liquidadores confeccionaran el balance final, el cual sera sometido a la
Asamblea con informes del Sindico v cel Auditor. Los asociados disidentes o
ausentes podran impugnarlos judicialmente dentro de los sesenta (60) dias
contados desde la aprobaciéon por la Asamblea. Se remitird copia a las
autoridades indicadas en el articulo 94 de la Ley 20.337, segun corresponda,
dentro de los treinta (30) dias de su aprobacién. ARTICULQO 81°: Aprobado el
balance final, se reembolsara el valor nominal de las.cuotas sociales, deducida
la parte proporcional de los guebrantos, si los hubiere. ARTICULO 82°: El
sobrante patrimonial que resultare de la liquidacién se destinara al organismo
que corresponda de acuerdo a lo establecido en el articulo 101, Ultimo parrafo,
de la Ley 20.337 para promocién del cooperativismo. Se entiende por sobrante

. patrimonial el remanente total de los bienes sociales una vez pagadas las
deudas y devuelto el valor nominal de las cuotas sociales. ARTICUL.O 83° Los
importes no reclamados dentro de los noventa (90) dias de finalizada la
liquidacién se depositaran en un banco oficial o cooperativo a disposicion de
sus titulares. Transcurridos tres (3) afios sin ser retirados se transferiran al
organismo que corresponda de acuerdo a lo establecido en el articulo 101,
Ultimo péarrafo, de la Ley 20.337 para promocion del cooperativismo.
ARTICULO 84° La Asamblea que apruebe el balance final resclvera quien
conservara los libros y demas documentos sociales. En efecto de acuerdo
entre los asociados, elio serd decidido por el Juez competente. CAPITULGC X,
DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ARTICULO 85°: El Presidente del Consejo
de Administracién o la persona que dicho cuerpo designe al efecto, quedan
facultados para gestionar la autorizaciéon para funcionar y la inscripcion de éste
estatuto aceptando, en su caso, las modificaciones de forma que la autoridad
de aplicacion exigiere o aconsejare. ’ e
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4°) SUSCRIPCION E INTEGRACION DE CUOTAS SOCIALES: Acto
seguido los sefiores cuyos nombres y apellidos, domicilios, estado civil y
nimero de documento de identidad se consignan a continuacion
suscribieron e integraron cuotas sociales por valor total de pesos ($ 170.-
), cada uno de los cuales suscribid e integro en este acto diez (10) cuotas
sociales por valor de pesos diez ($ 10.-) conforme al siguiente detalle:

ROBLEDOQ, NANCY BEATRIZ, calle LOTE 217 | datos adicionales. B° SANTA BARBARA,
FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Soliero/a, DNI N° 22164413
FRANCIA, CEFERINA , calle MZ 16 PC 18 |, datos adicionales: B" 18 DE OCTUBRE ., FONTANA,
s SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Soltero/a, DNI N® 55682352. ‘
CASTRO ROMERO, JUAN DE ROSA , calle MZ 10 PC 16, datos adicionales: B” SANTA
BARBARA , FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Soltero/a, DNI N° 92561298,
ETCHEVERRY, MARIA ELENA | calle MOLINA | N° 2650, datos adicionales: B® EL TALA.,
FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Soltero/a, DNI N° 18618718,
MORENO, ZULMA AIDEE, calle LOTE 217 , datos adicionales: B° SANTA BARBARA , FONTANA,
SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Solterc/a, DNI N° 17251153.
ZARDI, VERONICA SOLEDAD , calle LOTE 217 , datos adicionales: VILLA ELBA . FONTANA,
SAN FERNANDO (CHA), CHACO. Soltero/a, DNI N° 34478660,
ORTIZ , ISABEL . calle CH 40 MZ 10 PC 17, datos adicionales: B° SANTA BARBARA,
FONTANA, SAN FERNANDO (CHA). CHACO. Solterola, DNI N° 27342729,
CASTRO, GUILLERMO DAVID ; calle LOTE RURAL 216 , catos adicionales: VILLA ELEBA ,
FONTANA, SAN FERNANDOQ (CHA), CHACO; Soltero/a; DNI N° 34703010.
ROBLEDO, GABRIEL EUSTAQUIO ; calle MZ 18 PC 18 S/N , datos adicionales: 8° 17 DE
OCTUBRE : FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO,; Soltero/a; DNI N°: 33669225.
CASTRO ROBLEDOQO , EUGENIA MAGDALENA ; calle MZ 10 PC 16 S/N , datos adicionales: B°
SANTA BARBARA ' FONTANA. SAN FERNANDO (CHA), CHACO; Soltero/a; DNI N° 36934470
FUENTES , EDUARDO ALBERTO ; calle MZ 102 PC 006 S/N , datos adicionales: B" 57
VIVIENDAS ; FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACQ: Soltero/a; DNI N 26140047
ZARDI, JORGE OMAR ; celle B°® SANTA BARBARA : FONTANA, SAN FERNANDO (CHA)'.
CHACOQ:; Soltero/a; DNI N% 20172218,
CASTRO, ANDREA BEATRIZ; calle LOTE 216 ; FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO,
Soltero/a; DNI N% 38122173.
o BARBOZA, IVANA CLARIBEL ; calle LOTE 241 S/N | datos adicionales: VILLA ELBA ;
FONTANA, SAN FERNANDQO (CHA), CHACO; Soltero/a; DNI N°: 36974957,
GOITIA, LUCIANA CINTIA ; calle MZ 4 PC 23 SIN , datos adicionales: B® DON SANTIAGO :
FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACOQ; Soltero/a; DNI N°: 42189124
ROMERO, MARIA SOLEDAD ; calle ALGARROBO. N° 1001, datos adicionales: B® GRAL.
GUEMES : FONTANA, SAN FERNANDO (CHA), CHACO: Soltero/a; DNI N° 35306856,
COCERES, MARIA SOLEDAD ; calle LOTE 217 , datos adicionales: VILLA ELBA ; FONTANA,
SAN FERNANDO (CHA), CHACQ: Soltero/a; DNI N 42202150. . —
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5°) ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y DE LA SINDICATURA: En seguida los suscriptores
de cuotas sociales fueron invitados por el Presidente para elegir las
personas que ocuparan los cargos de administracion y fiscalizacidn de Ia
cooperativa, determinados en el estatuto a cuyo efecto se designé una
comision compuesta por los sefiores CASTRO, GUILLERMO DAVID vy
ROBLEDOQ, GABRIEL EUSTAQUIO para recibir los votos y verificar el
escrutinio, cumplido lo cual dio cuenta del resultado de su labor
informando que habian sido elegidos como Consejeros titulares los
senores ROBLEDO, NANCY BEATRIZ, FRANCIA, CEFERINA vy
CASTRO ROMERO, JUAN DE ROSA con unanimidad. de votos y
Consejeros Suplentes los sefores ZARDI, VERONICA SOLEDAD vy
ORTIZ , ISABEL con unanimidad de votos. Sindico titular, el sefor
ETCHEVERRY, MARIA ELENA con unanimidad de votos y suplente el
sefior MORENQO, ZULMA AIDEE con unanimidad de votos. De inmediato,
el Presidente de la Asamblea proclamé a las personas electas. Con lo
cual, habiéndose agotado los asuntos incluidos en el Orden del Dia vy
previa invitacion a todos los Consejeros Titulares a suscribir el acta de
esta Asamblea como lo prescribe el Articulo 7° de la Ley 20.337, lo que
asi se hace, el Presidente dio por terminado el acto siendo las 10 horas.-
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Las firmas que anteceden fueron puestas ante mi. Conste.
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Ministorio o Desamvollo Fociat
Fnstitoto Nooional ds Shociativisme y Goonomia Social
BUENOS AIRES, = & BEP 2014
VISTO, el Expediente N° 5343/14 por el que s¢ tramita la autorizacion para
funcionar e inseripcién en el Registro Nacional de Cooperativas de la COOPERATIVA DE
— o
TRABAJO B° SANTA BARBARA LIMITADA, y -
CONSIDERANDO:
N Que se originan los presentes actuados a peticion del Instituto Provincial d
Desarrollo Urbano y Vivienda.
Que a fs. 15 interviene la Gerencia de Capacitacién y Fomento déndole cabid
dentro del procedimiento establecido en la Resolucion N° 3026/06.
Que en la constitucion de la citada entidad se ha cumplido los requisitos qu
~—~ v

exige la Ley IN° 20337 y su estatuto se conforma a las prescripciones legales y reglamentaric
en vigor. |

Que el tramite del presente expediente se adecua a las prescripcion
contempladas en la Resolucién mencionada ut supra.

Que la Gerencia de Registro y Legislacién ha tomado la intervencion que
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Qpuatituts Nosional do Bhrsciativismo y Geonomba Social
| Por cllo, v en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 20337 y los
Decretés Numeros 426/96; 723/96; "721/00; 1192/02 y Resolucién N° 839/09 y su
modificatoria 210/14 — INAES.
EL DIRECTORIO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE: h
~ ARTICULO 1°- Apruébase el estatuto que corre de fs. -3 vta.a 9 y on consccuencia
autorizase a funcionar como cooperativa a la COOPERATIVA DE TRABAJO B° SANTA
BARBARA LIMITADA, con domicilio legal en Fontana, Departamento de San Fernando
Pro*;rincia del Chaco.
ARTICULO 2°.- Inscribase a la citada entidad, en el Registro Nacional d
Coopefativas, otérf;uesc Ja matricula correspondiente v expidanse los respectivos testimonios.
ARTICULO 3°.. Agréguese copia de la presente resolucion 2 los testimonios y al expedient

mencionado.

ARTI‘CULO 4° - Registrese, comuniquese y archivese.
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PROVINGIA DEL CHACO

MINIZTERIO DE F‘ROI:N.ICC‘..EON
IRECCION DE COOPERATIVAS
Y MUTUALINDANES

By, BARDA
" &

Por la presénwte CERTIFICO que el documento adjunto es

FOTOCOPIA FIEL de la version original, presentado ante la Direccidn de Cooperativas y

Mutualidades de la Provincia del Chaco, por la Cooperativa
AVA LTD
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G RENE RO CTDA T, O — Matricula N° S 880
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Denominacion: COQPERATIVA DE TRABAJO “SANTA BARBARA” LTDA
CH 40 MZ 10 PARC 18 B® SANTA BARBARA
FONTANA CP 3514
Domiciio Legal: Depgrtamento. SAN FERNANDO
Provincia de Chaco
Republica Argenting
Inscripcion: Matricula {I.N.A E.S) N° 51880
Fecha: 05/05/2014
Instituto Nacional
deAsor.;s(ahwsmo Matricula y Resoluciones | o a
4 . Ministerio de Desarrolio '
Economia Social Soolal CUIT N° 30-71477172-4
Actividad - CONSTRUCCION DE VIVIENDA FAMILIAR
Principal
EJERCICIO ECONOMICO N° 7 (SIETE)
Iniciado 01 de enerc del 2020
Finalizado el 31 de Diciembre del 2020
COMPOSICION DEL CAPITAL
COOPERATIVO
CUOTA ]
SOCIAL S
Cantidad Valor Nominal Suscripto integracio
$ 3
16 $ 10.00 $160 $160.
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COOPERATIVA DE TRABAJO “SANTA BARBARA” LTDA.

Domicilio legal: B° SANTA BARBARA CH 40 M2 10 PC 18
MATRICULA INAES: N° 51880

MEMORIA 2020

A la Honorable Asamblea de Cooperativistas:

Dande cumplimiento a las disposiciones estatutarias que rigen la vida
institucional, la Cooperativa de Trabajo “SANTA BARBARA ” LTDA., ha
cerrado su ejercicio N° 7 iniciado el 01 de enero de 2020, finalizando el 31
de diciembre de 2020, por lo que el Consejo de Administracion eleva a vuestra
consideracién la presente, el Estado de Situacion Patrimonial, Estado de
Evolucién del Patrimonio Neto, el Estado de Resultados, Estado de Flujo de
Efectivo junto con los cuadros anexos que la informacion expuesta en las Notas
Complementarias, todo ello ajustado a las disposiciones de ley.

Durante afio en curso, no se efectuaron madificaciones (altas o bajas) al
registro de asociados de Ia Cooperativa, por lo que la cantidad de asociado se
mantiene en 16 (dieciséis) miembros.

La Cooperativa sigue sin poder concretar los fines para los cusles se ha

constituido, pero esto lejos de acobardarncs, nos impulsa a buscar diversas
alternativas de trabajo.

No se ha invertido dinero en educacion y capacitaciéon cooperativa.

Palabras Finales.

Este Consejo de Administracion agradece la confianza y colaboracién recibida
de los asociados puesta de manifiesto a lo largo de este  gjercicio, v los
convoca a seguir trabajando para la satisfaccion de nuestras necesidades y la
consecucidn dz [os objetivos que nos platedramos al constituir la Cooperativa.
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA
CH 40 MZ 10 PC 18 B° SANTA BARBARA FONTANA - CHACO
OPERACIONES EFECTUADAS POR ENTIDADES SOCIALES Y COMUNALES N.C.P.
' CUIT NUMERO 30-71477172-4
Matricula (.N.A.E.S.) N°: 51880
ESTADO DE RESULTADCS
EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADQ EL 31/12/2020
31/12/2020 31/12/2019
Resultado por Ia gestion cooperativa con asociados
Ingresos Netos por servicic's prestados 560.190,76 794.056,06
costo servicios prestados netos (ANEXO 1) -541.035,81 -766.732,59
Excedents (perdida) bruto 19.154,85 27.323,46
Resuitado por |a valuacion de bienes de carnbios al valor neto de realizacion
Gastos de comercializacién (ANEXO 1) -7.42813 -10.529,18
Gastos de administracion (ANEXO 1)) -14.574 64 -19.842,00
Otros gastos (ANEXO 1) 0,00 0,00
Resultado Financiero por tenencia
RECPAM -134,21 -1.812,82
Otros ingresos 0,00 0,00
Egge'dente (Perdida) de las operaciones ordinarias -2.982,13 -4.960,54
Resultado de operaciones extraordinarias [ . T ;
Resultado por la gestion cooperativa con asociados 0,00 0,00
. —
Resultado por la gestién cooperativa con no asociados el | -
R@eé_ultadg; por operaciones ajenas a la gesticn cooperativa -2.982,13 -4.960,54
Resultado total dei ejercicio -2.982,13 -4,960,54
Firmade a sdlo efecto de su vinculacion \j /
con Informe de fecha: 23/03/2021 ésar Ondibecchi
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA
CH 40 MZ 10 PC 18 B® SANTA BARBARA FONTANA - CHACO
OPERACIONES EFECTUADAS POR ENTIDADES SOCIALES Y COMUNALES N.C.P,
Matricula (IL.N.A.E.S.) N°: 51880
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (Matodo directo)
EJERCICIO ECONOMICG N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/12/2020
2020 2018
VARIACION NETA DEL EFECTIVO .
Efectivo a! inicio del gjercicio $62.950,28 §19.469,21
Modificacion de ejercicios anteriores
Efectivo modificade al inicio del ejercicio
Efectivo al cierre del ejercicio § 123.434,31 $ 62.950,28
Aumento (disminucién) neto(a) def efectivo | §80.484,03 $ 43.481,07
CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
ACTIVIDADES OPERATIVAS
Cabros por ventas de bienes y servicios $619.010,79 §877.431,94
Pagos por bienes y servicios operativos -$ 541.815,65 -§ 827.137,78
Pagos al personal y cargas sociales
Pagos de intereses
Cobros por otros ingrescs $ - $0,00
- FNE generado por (aplicado en) las actividades operativas $ 77.165,14 $ 50.294,15
RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA
RECPAM ' -$ 16.711,14 -$ 6.813,09
ACTIVIDADES DE INVERSION -
Pagos (o cobros) por compras (o ventas) de bienes de uso
Pagos (o cobros) de préstamos hechos a tercercs
FNE generado por (aplicado en) /as actividades de invers:an ‘ $ 0,00 $0,00
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Cobros de aportes de capital en efectivo de asociados
' Pagos de aportes de capital en efectivo de asociados
Pagos por préstamos tomados
FNE genearado por (aplicado en) las actividades de financiacion $ 0,00 $ 0,00
Aumento {Disminuciﬁn) neto(a) del efectivo $ 60.484,03 $ 43.481,07

* Firmado a sdlo efécto o su vinculacion
con Informe defecha: 23/03/2021
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA

ANEXO
COSTO DE SERVICIOS PRESTADOS

EJERCICIC ECONOMICQ N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/12/2020

HOMOGENEA

CONCEPTO I 311212020

i
Existencia de Materia Prima al inicio del sjercicio $ -

|
Mas
Compras de Materiales para las Obras $ 114.430,81
Menos
Existenica de materia al cierre del ejercicio &
iMas

r

: Costo de Explotacion (Anexo 1) $ 42660510
. COSTO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS $  541.035,81
Firmado a sdlo efecto de su vir';culacién
—~~ » . v
con Informe de fecha; 23/03/2021 Cesarl ¥ ’b!QCCh!
Contador Pablico
Mat. ‘rof\2537 CPCE
Ressiendia - Cheze
€andia Garlos Daniel \ i
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA

N ANEXO i
COSTO DE SERVICIOS PRESTADOS

EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADQ EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/42/2020

EXPRESADO EN MONEDA HOMOGENEA
Cifras expresadas en pesos

Rubt; 05 Total Gastes de Gastos de Costo de Gastos de
Administracion | Comercializaciéon| Explotacion | Financiacion

vicios de Asoc. $ 392.000,00] & - $ - $ 392.000,00 | $ -
itos Bancarios $ 7.428,13 | § - $ 742813 | % - $ 2
juros pagados $ 18.240,00 | 3 8 _ $ 18.240,00 | $ -
Jrtiz. Bienes de Uso 5 6.939,74 | § - $ - |$ 6.939,74 | §
Jorarios Profesionales | §  24.000,00 | $ 14.574,64 | § - 1% 942536 | § -
| TOTALES $ 44860787 (%  14.574684|$% 7.42813| ¢  426.60510 | $

inotas 1a 3y los anexos | v Il que se acompafian son parte integrante de ese estado

Y
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COOPERATIVA DE TRABAJC "SANTA BARBARA™ LIMITADA
PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADC EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/12/2020
ELERLILID ECONOMICO N° 7 - INICIADO EL 0 2/2020

| Consejo de Administracion conforme lo determinada el Estatuio somete a consideracién de la
lonorable Asamblea la siguiente Propuesta de distribucion del Excedente Cooperative.

\-

:XCEDENTE DEL EJERCICIO 3

ixcedentes derivados de |3 prestacion de servicios 2 no asociadas a destinar una
éserva especial segun lo dispuesto en el articulo 42 Ultimo parrafo Ley 20.337

ixcedents repartible del Ejercicio - Resuliado imputable a la gastién coopersativa con g
Isociados )

5% Reserva Legal .

5% Fondo de accién asistencial y laboral o parz astimulo del personal

5% Fondo da educacion y capacitacién cooperativa / -
EO'TAL DE EXCEDENTE REPARTIBLE $ .
irmado & solo efecto de su vinculacien  Césag O
son Informe de fecha: 23/03/2021 . CeiNa
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA LB

INFORMACGION COMPLEMENTARIA

(Notas a los estados contables)
EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/12/2020

NORMAS CONTABLES APLICADAS

1.1. Criterios Generales

Las Normas Contables més relevantes aplicadas por el ente en los Estados Contables que se
informan, fueron los siguientes:

1.1.1. Preparacion y presentacion de los Estados Contables

Los pressntss Estados Contables estén expresados en moneda de curso legal de la Repiblica
Argeritina. y fueren confeccionados de acuerdo a lo establecido en las normas contables de
exposicidn y valuacion contenidas en las Resolucionss Técnicas (RT.)8,8, 9 16, y24yla Res. De
Junta de Gobiernio (J.G.) 539/18 emitida por |a Federacidn Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econémicas (F.A.C.P.C.E.) y adoptado per ¢l Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas
del Chaco (C.P.C.E. CHACO). . ‘

1.1.2. Unidad de Medida — Considaracién de los efectos de los cambios en el poder adquisitivo de la
monecda

Los presentes estados contables se encuentran expresados en moneda homogénea, cumpliendo
requisito legal de presentarios en monada constante.

Se ha reconocido integralmente los efectos en 10s cambios en &l poder adquisitivo de |z moneda
mediante el procedimiento de reexpresion de partidas establecidas en fa R.T. N° 6.

1.1.3. Estimaciones Contables

La presentacion de los estados contables a una fecha determinada requiere que la administracion del
ente realice estimaciones y evaluaciones que afecten el monto de los Actives Y pasivos registrados 2
la fecha de ia smisiéin de los presentes estados contables, como asi tambien los ingrasos y egresos
registrados en el ejercicio como ser la amortizacion de-los bienes de uso. Los resultados realas
futuros pueden diferir de las estimaciones y evaluaciones realizadas & 1a fecha de preparacion de los
presentes estados contables.

1.1.4. Comparabilidad

El ente presenta los Estados Contables en forma comparativa con &l ejercicig anterior,

1.1.5 Las actividades de la cooperativa no se vieron afectadas por la ia covid 19,

Firmado a sdlo efecto de su vinculacion Ces?
con Informe de fecha: 23/03/2021
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA s 5 ?

ke
INFORMACION COMPLEMENTARIA

(Notas a los estados contables)

EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/1 2/2020

Las normas contables profesionales vigentes requieren que los estados contables se presenten
en forma comparativa con el gjercicio inmediato anterior. Por lo cual los presentes se

sncuentran confeccionados de manera comparativa con el ejercicio econdmico anierior cerrado
8l 31 de Diciembrs de-2019.

1.2, Criterios de Valuacign Especificos

1.2.1. Cala y bancos. créditos v deudas

:0.moneda nacional os saldos de caja y bancos, invesiones, créditos y pasivos estan valuados
& su valor nominal agregando ¢ deduciendo segin corresponda los resultados financieros
pertinentes hasta al cierre del gjgrcicia.

1.2.2. Bignes de Uso

han sido valuados a valor reexpresado neto de amortizaciones. Las amortizaciones se
calcularon por el método de linea recta, no superando el V. UJ.E,

1.2.3. Quentas del Patriminio Neto

Conforme al criterio expuesto en nota 1.1.2. se &ncuantra expresadas en moneda homogénea,

1.2.4. Cuentas del Estado de Resultados

Los saldos al 31 de Diciembra de 2020 se encuentran expresados a sus valores resxpresados
segun lo expuesto en la nota 1.1.2. '

2 CAPITAL COOPERATIVO

En cooncordancia con 10" que establacen la ley de Cocparativas y el arlicuio 24° del estatuto, pars el
. réambolso de cuotas sociales se destinard no menos del 5% del capital integrado conforme al Ultima
balanca aprobado, ateniendose las solicitudes par riguroso orden de presentacién. Los casos que no
pueden s&r atendidos con dicho porcentaje o serdn en los ejercicios siguientes por orden de

! antigliedad,

|

i Reintegros Reintagros Reintegros

! Concapto pendientes ai efectuades durante pendientes al
i inicio el ejercicio cierre

Ejer. finalizado el 31/12/2020 ($) & :

Cantidad de asociados solicitantes 0

Firmado a sdlo efgcio de su vinculacién
con Inform fgcha: 23/03/2021
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COOPERATIVA DE TRABAJO "SANTA BARBARA" LIMITADA L .38 /

INFORMACION COMPLEMENTARIA R
(Notas = los estados coniables)
EJERCICIO ECONOMICO N° 7 - INICIADO EL 01/01/2020 FINALIZADO EL 31/12/2020

APERTURA DE LOS PRINCIPALES RUBROS DEL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

B ) I

Y

—_——

Se detallan a continuacién los principales componentes de los rubros expuestos en forma sintética

en el estado de Situacion Patrimonial

con Informe de fecha: 23/03/2021

B

Candia Carlps Daniel
BN 34.830,717

SECRETARIG

af. 2637 CPCE 7
Mat. “riaf. 5_537 C
Resitehcia - Chaco

TESORERO

0

Dhr il mod 4 .
Hadledy Nopoy o

CMi, 22 15

e St-Decpds

-

Cuentas - 31/12/2020
13.1.- Caja y Bancos:
Caja . $ 14.221,81
Banco del Chaco Cta Cle $ ~
TOTAL $ 14.221,81
3.2, Deudas Fiscalgs:
lva_pagar § 62.971.13 _
TOTAL $ 62.971,13
3.3 Otras Deudas
Servicios de Asociados a Pagar $ 56.000,00
TOTAL $ 56.000,00
. ibecchi
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Cooperativa Trabajo “SANTA BARBARA” Lida.

Matricula Nacional N° 51880 Ejercicio N° T Inisiado el 01/01/2020 finalizado el 31/12/2020
FORMULARIO DE DATOS ESTADISTICOS -

Cifras expresadas en pesos

1. IDENTIFICACION DE LA COOPERATIVA

1.1. Denominacién: Cooperativa Trabajo “SAN A BARBARA® Ltda.

1.2. Matricula N°:51880 1.3. Domicilio: CH 40 MZ 10 PC 18 B° SANTA

BARBARA FONTANA (Chaco)
1.4 Actividad Principal: Construceidn de Viviendas Familiar | 1.5. Actividad Secundaria.

l Ninguna

1.8 Asociado 2 Cogperativa de Grado Superior; No

2. ASOCiADOS

2.1. Cantidad | otal 16
2.2. Cantidad Total Activa (que opera regularmente) 1€
2.3, Cantidad por Jurisdiccion Ghaoo i6

3, OPERATQRIA
3.1, Total Anual Facturado en ol Mereado Internc $560190.78

3.2. Volumen Tolal de Complas ' L $539193.65

3.3, Operaclones Discriminadas por Secelon 6 Producto
3.2.1.Seccién

|_3.3.%, Cantidad . N
3.3.3, Mento de Operaciones
3.4, Importaciones y/o Exportaciones 0

3.5, Inversiones en Active Fijo Realizadas on ol Ejercicio H |
3.6 Excedentss del Ejercicio P ’
3.7. Capitai Social Conperative Suscripto $160

1 3.8. Capital Social Cooperative Integrade ' $180

3.9, Reserva Legal \ . |
3.10. Reserva Especial art, 42° Ley 20 337 | . B
3.11. Ajustes del Capital l [

4 PERSONAL OCUPADO EN LA COOPERATIVEA

4.1. Cantidad de Personal Administrative Fijo ,‘ [

4.1. Totsl de Remuneracionss y Cargas Sociales Pagadas en &l Sjercicio | ' |

5. PARTICIPACION COOPERATIVA
5.1, Fecha Asambiea General Ordinaria l ]
5.2, Acta N° | '
8.3, Cantidad de Asociados que Conceurrieron
5.4, Canlidad de. Mujeres Asaciadas

5.5 Cantidad de Mujeres #n ol Consajo | l
6, EDUCACIONY CAPACITACION COOPERATIVAS

6.1. Cantidad d¢ Gursos | 0 !
7. FONDO P/ EDUCACION ¥ PROMQCION COOPERATIVA (LEY 23427)
7.1. Importes Depositados en el Ejercicio |

Firmado a <6l efeco de sy Anculacion
con Informe de fecha: 23/03/2021
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Sefiora Presidente y
Miembros del Consejo de Administracion de la

En mi caraeter de Contador Pablico independiente, informo sobre la auditoria que he realizado de 10s estados contables en el
apartado | siguiente. El Consejo de Administracion de la Cooperativa es responsable de la praparacion y presentacion
razonable de dichos estados contables de acuerdo con las Normas Contables Profesionales emitidas por la Federacion
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdniicas, asi como de su aprobacion. Esta responsabilidad incluye:
disefiar, implementar y mantener un sistema de control interno adecuado para la preparacion y presentacion razonable de los
estados contables, de manera que estos no incluyan distorsiones significativas originadas en emores u omisiones 0 en
imegularidades, seteccionar y aplicar politicas contables apropiadas y efectuar las estimaciones que resulten razonables en

lag circunstancias. Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre dichios estados contables basado en mi examen de
auditoria con &l alcance que manciono en el apartado Il.

L ESTADOS CONTABLES

a Estado de situacién patrimoniai al 31!1 2!2020 Y al 31112/2018.

el 01/01/2018 y finalizado el 31/12/2019.

¢ Estados de evolucion del patrimonio neto por el ejercicio iniciado el 01/01/2020 y finalizado el 31/12/2020 y
por el ejercicio iniciade el 01/01/201 Q y finalizado el 31/12/2018.

iniciado el 01/01/2019 y finalizado el 31/12/2019
e Notas complementarias y Anexos |, 1. Y il
f. Formulario de datos estadisticos

. ALCANCE DE LA AUDITORIA

He realizado mi examen de acuerdo con las normas de auditoria vigentes en la Repiblica Argentina, emifidas por la
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas, Fstas normas requieren que el auditor plarifique y
desarrolle la auditoria con &l objeto’ de obfener un razonable grado de seguridad de que los estados contables rio incluyan
erroras significativos. Una auditoria involucra aplicar procedimientos susiancialmenie sobre bases seleciivas, para obtener
elementos de juicio sobre la informacion expuesta en los estados contables. Los procedimientos selaccionados dependen del
criterio profesional del auditor, incluso el analisis de los riesgos de distorsiones significativas &n Ios estatos contables. ya sea
originada en errores U omisiones o iregularidades, Cuando el auditor realiza dichos anélisis de riesgos, considera el control
interne existente en la Cooperaiiva, pertinente a la preparacion y (2 presentacién razonable por parte de 1a entidad de los
estados contables, con el fin de disefiar procedimientos de auditorla apropiados en las circunstancias, pero no para el objativo
te emitir una opinion sobre (2 eficacia del control interno. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adacuacion lag
politicas financieras utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracion y ia gersncia,
asi como también |2 evaluacion de la presentacién gensral de los estados contables. Considaro que los alementos da juicio
de auditoria que he obtenido son suficientas y apropiados para brindar una base para mi dictamen de auditoria,

M. ACLARACION PREVIAS Al DICTAMEN

La informacion contenida en los estados contables del apartado I), surge de registros contables, juntamente con

documentacion de apoyo y ofras evidencias disponibles, que han sido examinadas y confroniadas por la auditoria con las - s
mismas. Los estados contables mencionados en el apartado 1) han sido preparados y emitidos por el Sefior Preside te. ¥y

Miembros del Consejo de Administracion de la Cooperativa de Trabajo “Santa Bérbara” Limitada, quieng “son
responsables por su contenido, La informacién contenida en el apartade 1), corresponde al gjercicio finalizado al 334[P020.
L.onforme a lo establecido en la RT.N* 16,17, 19y 24 de fa Federacton Argenﬁna de Consejos Pr es:onai de Cr_ i

~
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IV, DICTAMEN

En mi opinion, los estados contables detaliados n el apartado i) presentan razonablements en todos sus aspectos
significativos |a situacion patrimonial de la Cooperativa de Trabajo “SANTA EARBARA” Ltda., cerrado el 31/12/2020, los

resultados de sus operaciones, la evolucién de!l patrimonio neto y las variaciones de efectivo, por el periodo finalizado el
3111212020,

V. Enfasis

Sin modificar mi opinién, quiero enfatizar |a informacién contenida en la nota 1 1.5 a los estados contables adjuntos, que
describe que las actividades de la cooperativa no se vieron afectadas por la pandemia Convida 10.

Vi. INFORMACION ESPECIAL REQUERIDA POR LA RESOLUCION N 24712009 del INAES

Mi trabajo de auditoria ha estado orientado primordigimente a formular una opinién sobre los estados contables basicos
mencionados en el apartado I). La informacién espacial de la Resolucién N° 375/85 del INAES ha sido preparada y

. preseniaca por la administracion de la Cooperativa de Trabajo “SANTA BARBARA" Limitada. Para cumplimiento & lo

’ requerido por el INAES en Resolucion N 247/2000, esta destinada 2 posibifitar analisis complementarios (en unidades
fisicas), y no es necesaria para una presantacion razonabla de la informacion que deben contener los estados contables
basicos. Excapto por-los puntos 2.3, Cantidad de asociados por jurisdiceion. 3.7 Capital Secial Cooperativo Suscripto y 3.8
Capital Social Cooperativo Integrado, dicha informacion especial ha sido sometida también a los procedimientos aplicados
durante la auditoria de los estados contables mencionados en el apartado 1), y se encuentra razonablemente presentada, n
sus asprectos significativos considerada en relacion a los citados estados contables tomados en su conjunto.

VII. OTRA INFORMACION ESPECIAL REQUERIDA POR DISPOSICIONES LEGALES O REGLAMENTARIAS

1. Al 31/12/2020, los libros y registraciones contables ge la Cooperativa de Trabajo “SANTA BARBARA’ Ltda.
exigidos por le Ley de cooperativas han sido llavados, en sus aspectos formales, de conformicad con las
disposiciones legales vigentes.

2. Al 31122020, conforme los registros contables de Ia Cooperativa de Trabajo “SANTA BARBARA” Ltda. no existen
deudas a favor del sistema Integrado Pravisional Argentino (SIPA), en concepto de aportes v contribuciones dado
que la entidad no posse personal en relacion de dependencia. /

3. Informacién requerida por la Resolusion 221/2010 del INAES (Lavado de Activos); No tengo nada qu ral
respecto.

Resistencia- Chaco, 23 de MARZO de 2031,

74 . Consejo Profesional de N2
Ciencias Bcondmicas d.. Chaco
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COOPERATIVA DE TRABAJO “SANTA BARBARA” LTDA
Domicilio legal: B® SANTA BARBARA CH 40 MZ 10 PC 18

Matricula INAES: N°35188¢

INFORME DEL SINDICO

gstimados Socios:

Conforme a las disposiciones legales vigentes, cumplo en informar
que he revisado el Estado de Situacidon Patrimonizal, El Estado de Resultado,
El Estado de Evolucién del Patrimonio Neto, el Estado de Fiujo de Efectivo, y
Notas complementaria y Memotias referide al Ejercicio econémico
finalizado el 31/12/2020 de la Cooperativa de Trabajo “SANTA BARBARA”
Ltda.

He participado de las Reuniones que Hevd a cabo el Consejo de
Administracion fiscalizando su funcionamiento y velando para que la misma
cumpla con ias normas legales y estatutarias. -

En razén de los controles  efectuados es que aconsejo {a aprobhacidn
de los Estados Contables y Memoria correspondiente al Ejercicio econémico

finalizado ef 31/12/2020 de la  Cooperativa de Trabajo “SANTA
BARBARA” Ltda.

........... e
SINDICO TITULAR
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T sehe: wsocindon ¢l Jn e PERATIV G 0 TRABA) O Bt Sanra DARBARA' LIMITADA, meinele I mndnlulw}nm:m, o ln
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) como recuryo cleetronicg, on
cumpliviionto con [ag

dispugiciones VIROILS v eome conseeuoncia del estado de emergencis sanilaria en 13 que se encuentyn ¢f

territorio nacional an ¢l margo de la pandemin dertvada de 1o enfermedad por coronavirug (COVID-19)

todos elloy pportunomente
notifichdos,

I sefuy Soerotarin g comtimtuacion teamaerdbe ol ORDEN DEL DiA:

#)  Eleccion de dog () nsamblelstas para firmar ¢l Acta de la Asamblen junto a la Presidents ¥y Secretaria
de la Conpirativa pg TRABA)O “B® SANTA BARBARA" LIMITAD A,
b)  Justificacion de 1 realzacion de la Asambica Gonaral Ordinaria fuera de drmina, =

@) Lecturay Consideracién de Ja Mamaria, Estados Contablos Cuadros Anexos, Tnforme dul Auditor, Informe

del Singlicn, de Tox ejurcicios finalizados al 3 /12/2M7. 31/ 127208, 51 /12 /2000 ¥ 3171272020,
o) Eleccian de 3 (free) Consejeros Titulares por finalizacion de mandato,
¢)  Eleccion de 2 (dos) Conuejeras Suplente por finalizacicn de manclato,

f)  Eleccidn de 1 (un) Sinclico Titular Y un 1 (un) Sindico Suplente por [iralizacion de mandatg,

a)  Se da comienzo a la Asamblea Cenera) Ordinaria, pidiendo In palabra o} asocindo COCERES Mania SOLTDADR D.N,J, N*
42.202.150, guien mociona para aque los asoclados Gerra Luenana Crnria TN N® 42,159,194 v CASTRO GUILLERMO
DAviD DL Ne 24.703.070 firmen el ncta de nsamblen en formn corjunta con la Prosidento ¥ ol Seerelavio, Juego de un
breve debate es aprobada por unanimidad Ja mocian ¥ s du eamplimiento al primer punta,

b La Sefiora Presidente hace use de la palabra y explica brevemonte Ik razomes de la comvocatoria fnern de terminoe, La
Catperativa durante este ane 1o ha pn’didn Nevar a cabo la usarmblen donedy ge aprusben los baluness por falta de recurans
eeondmicos parm afrontar Jog gastes de confeceivn del mismn,

¢} A continuacién, s Seforn Presidente face referensia a la memarin v 168 Geladon Contables y Cundron Anexos, Informe de)
Awditer, e Informe del Smdico y pone o eommderaciin de 1p honorable asamblea el balanee de log cjereicios finalizados al
B1/13/2007, 1 /12/ 2018, 31 FI2/2008 y 31/1272020 de- los uinles endh o de los asocindos CUETIED CON UNne copia pars gu
lecturn. La u;wcludn ETCHEVERRY, M Al BLEN, 1IN N 1 8.618.718 moctong para que se apruebe ol balaneg un cuestlon,
Luege de un interenmbio de epdrtiones, o nproely Por wnanimicdael,

d) Bl asaciado ZARDY JORGE OMAk PN R 200172219, mocions pava que se realice la eluceion de foy Consejuros Titularey
¥ auplentes, Sindice Tiadar ¥ aaplente mediante o vota dircclo para eubrir los Egos con aquallos socios que obtuviesen
mayor sufragio, L honorable asemblon refualve hoeerlo de wite monars aprobindose por unanimidad, Luzpo de efecluadn
el aserutivgs gon Elepdes come Comacieros Mitulires Rom RO, NANCY BEATRIZ D.NLL NP 22.164.41 3, CANDIA CARLOS
DANIEL DML 34830717, Casrro ROMERD JUAN DF Resa DL A Y2.561.268.

e} Conw Corsejerus Suplentes son clogidos Zarm VELONIC A SOLERAD TLNLL N 24,478 660 VOGOMA LUCIANA CINTLa
TAING N 218 104,

A B eleride come Smdiee Titulara Fro IVEREY, Mnrin BLENA TIN, L, [ 18.618.718 y some Sindico Suplente » MoneNo

LA ADEE DL Nt 17,251,153,

B Beevelanie we g do Ine Mobificaciones q la autoridad ¢le aplicacion y al Organo de contralur local, No habiend o mus

que
teatat, se dn pos finali=acly Iz presumnte rRUNioN, sienda lan 20:27 horas,
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Actas Consejo de Administracién N°1
Coop. Santa Barbara Ltda. 1

AcCTA N° 24~ CONSEJO DE ADMINISTRACION “COOPERATIVA DE TRABAJO Wﬁ.
2 -, _"-f"
B° SANTA BARBARA LIMITADA -

En la ciudad de Fontana, Provincia del Chaco, a los 21 dias del mes de Mayo del
2021, siendo las 20:35 horas Se encuentran reunidos en el domicilio, sito en Ch
40 Mz 10 Pc 18, Barrio Santa Barbara, los Consejeros Titulares y Suplenles de la
COOPERATIVA DE TRABAJO “B° SANTA BARBARA “ todos ellos electos en la
Asamblea General Ordinaria del dia 21/05/2021 y la Sindico Titular, para
proceder a la distribucion de los cargos. Abre el acto la Sindico Titular Sefiora
ETCHEVERRY, MARIA ELENA D.N.I. N° 18.618.718 y se pasé al tratamiento del
tnico punto del orden del dia, luego de un intercambio de opiniones se resolvié

la distribucion de cargos del Consejo de Administracién de la siguiente manera:

! PRESIDENTE ROBLEDO, NANCY BEATRIZ

DNI | N° | 22164413
AU . 1
| SECRETARIO | CANDIA CARLOS DANIEL DNIL § N° 34.830.717
s s R - : ' N— _i
{ TESORERQ CASTRO ROMERO JUAN DE ROSA DNI | N° | 92561.298

i !
: VocaL SUPLENTE 1 | ZARDI VERONICA SOLEDAD

DNIL | N° | 34.478.660

ot e e i e RN =

o }
| VOCALSUPLENTE2 | GOITIA LUCIANA CINTIA

s AR S O

DNI | N° | 42189124

S . . |

No habiende otro punto que tratar, se da por finalizada la reunién siendo las
21:15 horas.

{4l
CANDIA CARLOS DANIEL ROBLEDO, NANCY BEATRIZ
SECRETARIO PRES[DENIE,/"\
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2/110/21 10:01

Formulario de Impresién de Constancia de Inscripsion

[ - T

y -/ ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS '

CONSTANCIA DE INSCRIPCION 2 Py

COQPERATIVA DE TRABAJO BARRIO SANTA BARBARA LTDA CUIT: 30-71477172-4
Forma Juridica: COOPERATIVA

[Fecha Contrato Social: 05-05-2014

vy
A0AY

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

ANANCIAS SOCIEDADES 12-2018|
REG. INF, - PARTICIPACIONES SOCIETARIAS 05-2014]
REG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF 02-2015
K/ONDO P/EDUC.Y PROM.COOPTIVA, 02.2015

A 02-2019

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, ala
fecha de emision de la presente constancia,

Jptagung AFOT
A0OY ANAY

AT
400V

Esta constancia no da cuenta de la inscripcién en:

- Impueste Bienes Personales y Exteriorizacion - Lay 26476: de corresponder, deberdn solicitarse en Ja dependencia donde se encuentra
inscripto.

- Impuesto a las Ganancias; la condicién de BXeNta, para las entidades enunciadas en los incisos b). d), e). 0. g). m)y r)del Are. 20 da 12
K ley, e acredita mediante el "Certificado de exencién en el Impuesto a las Ganancias” - Resolucidn General 2681,

- Aporte Solidario: de corresponder, debers solicita rse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

- Responsable Deuda Ajena Aporte Solidario: de Corresponder, debera solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DE ALTA
ctividad principal: 4700717 (F-883) CONSTRUCCION, REFORMA Y REPARACION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES
Secundaria(s):

% Mes de cierre ejercicio comercial: 72 | %

Mies de inicio: 0272078

DOMICILIO FISCAL - AFIP
IGH 40 MZ 10 FARC. 18 M:10 - BARRIO ; SANTA BARBARA

FONTANA
3514-CHACQ

Vigencia de la presente constancia: 27-10-2021 a 26-11-2021 Hora 10:00:57 Verificador 101742004832

A0 2 njuny LAFOF AAFOF LTFOT

Los datos contenides en la presenie conslancia deberan ser validados por el receptor de la misma en la pagina nstiucional de AFIP httn://www.afip.gob.ar.

https://seti.afip.gobla lpadron»puc-constancia-interneUConsuItaConsnancIaActlon.do '/ Al
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LN el

30-71477172-4 COOP. TAB.

Informacién Registrada al 27/10/2110:01 - emisién WEB P

R T

A #
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COOPERATIVA DE TRABAJO BARRIO SANTA BARBARA LIMITADA
27/02/15 "
Responsable Inscripto
Comun

Datos Re onados o o 0

(1 3 ,-,n,',’ P -\ E : on L l‘ 4 k“? .-:) " '1‘%\\‘ . i il ; E r"r‘ nf' it LA | i daliy
Calle BARRIO SANTA BARBARA Nro, 0
Barrio Mz 10 Piso Dpto. Casa 18 Parcela
Localidad FONTANA C.P. 3514 C.P. Manual
Provincla CHACO E. Pos.
Datas R ohados o A dades R 58 g D20

0. Aglvi chaHas
452100 Construceion y reforma de vivienda 27/02/2015 31/12/2020
452120 Construccidn y reforma de vivienda 01/01/2020 31/12/2020

Cod: Actividad

410011

desde 27/02/2015

1

Il

I

11

{1

Fod Tlpg" Selio

I

l1

Neijdera ot

Coaperativa

R UL AL

~ _l,,,;;UAﬂl\'df“

Gilds Gabrieie

3

ngP\ nsYa o
. l’.';’.:‘ }En‘L ~‘1P‘l ) . -

rRolor | no AVALDE

TN i L

(e Fulllalie e @b



"2021- Afio del Impenetrable Chaguefio - Departamento General Giemes " - Ley 3329-A

CERTIFICADO FISCAL PARA CONTRATAR Nro. 281219 Fecha 27/10/21

Decreto 2774/97 y Modificatorias ' Hora  10:03:23
N
Fecha Emisién de Certificado 19/08/2021 ' % P 1 ’T ;
Fecha y Hora de Emisién impresion 27/10/2021 10:03:36 ) ;
Operador NIKOLIMARI NIKOLI MARIA JOSE"'..\ ..:éé— p

Localidad Casa Central - Resistencia

COOP. TRAB. B® SANTA BARBARA LTDA,
CUIT  30-71477172-4

BARRIO SANTA BARBARA 0 Mz 10

3514 - FONTANA - CHACO

CMO1  000-0000000

obligaciones Tributariasg del Contribuyente o responsable, conforme al art. 30° y-concordantes del Codigo Tributario
Provincial Ley 83-F (antes DL 2444/62)

Observaciones:

** Ingresos Brutos Exento **

Validez de la presente 90 (NOVENTA) dias corridos.
Vencimiento 17/11/2021

C.P. Jorga Danllo Gualter|
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Provincia del Chaco

Contaduria General de |a Provincia CONSTANC,;A DE INSCRIPCION

M.T. de Alvear 145 - 1er. Piso - Resistencia
Tel. (0362) 444-8024 - Fax (0362) 445-2934 REGISTRO DE PRO VEEDORES

e-mail; ProveedoresdeIestado@chaco.gov.ar

COOP. TRAB. B° SANTA BARBARA LTDA.,
cuIT: 30714771724

-—-.____-___..__..—_._—.._—__.._—._

Domicilio: . BARRIO SANTA BARBARA 0 MZ 10 10
Localidad: FONTANA ‘ )
Provincia: cHaco <

Datos impositivos:
Condl;:_ié'n ant_e_”_el"IVA: Responsable Inseripto
Condicién ante Ganancias: Inscripto

Condicion ante el Impuesto a los Ingresos Brutos: Inscripto
Condicién ante Seguridad Social: No Empleador

Agente de Retencién de IVA: o
Agénﬁe,d@ 'Re__t_e,r.jciéri de Ganancias; NO
Agente de Retencion de Seguridad Social: NO

Se encuentra inscripta en el Registro de Proveedores del Estado dependiente de esta Contaduria
General. ‘
Con los siguientes Rubros Habilitados

Rubros:

8700 - SERVICIOS PARA LA CONSTRUCCION.

Los Organismos Licitantes verificaran que la Actividad y Rubros que figuranen la
Inscripcion guarden relacién con el Objeto de Contrato a celebrar DECRETO 692/01.-

bl

VIGENCIA DE LA PRESENTE CONSTANCIA DESDE 19/08/2021 HASTA: 17/11/2021

Fecha Emision: 27/10/21 Hora Emision:  10:04:46
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