A

CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO ARG

ORDENANZA N°1992/21
Fontana, 06 de Mayo de 2021 .-
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VISTO:

ML N Lifsa o iy
La A/8 N° 94/21, de FQ§ oo de ano del corfie Ec mmo U_\ Erncxé ?EESE SOTcita se

tome conocimiento de la Resolucion N® 397/21 del Ministerio de Tr rabajo, Empleo y Scouridad

Social, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante la actuacion simple de referencia el

jecutivo Municipal
soficita se tome conocimiento de la Resolucion N° 397/21 del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de fecha 9 de abril del corriente afio

Que por medio de la misma, se autoriza a la Propuesta de Ejecucidn de
Cursos de Introduceién al Trabajo en ¢l marco del Convenio NP 127/06 suscripto oportunamente,
que fuera presentada por este Municipio en cardcter de Institucion Ejecutora al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Dicho curso sera realizado a través de la modalidad presencial
y se dictard a 120 jévenes beneficiarios del Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo.

Que los fondos destinados al financiamicnto del curso se desembolsaran en
dos cuotas, segin lo establecido en la Matriz de Resultados, Condiciones Y Asistencia Econdmics
del proyecto que se adjunta a la presente, correspondiendo la presente resolucion al desembolso de
la- primer cuota por el monto de PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA ($491.560.00).

Que el tema ha sido debidamente tratado por la Comisién de Asuntos
Generales y su despacho registrado bajo A/S N° 98/21, aprobado por la mayorfa de los presentes. ¢
Sesion Ordinaria N° 09/21, de fecha 06 de Mayo del corriente afio, se egln consta en Acta de Sesion
Ordinaria N° 09/21] .-

POR ELLO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA
SANCIONA CON FUERZA DE ORBENANZ,

ARTICULO 1°) TOMAR CONOCIMIENTO de la Resolucién N° 397/21 del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de fecha 9 de abril del corriente afio.

ARTICULO 29 ESTABLECER que la documental 4 diunta a la actuacion simple de referencia, en
copia pase a formar parte integrante del presente instrumento legal.
ARTICULO 3%) REFRENDA la presente, la Secretaria del Concel

ARTICULO?) REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPEIDO, ARCHIVESE
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08G0-555-3688 \RM\ e
(0262) 447-5557 Cidad det ¥T6ra

9 DE JULIO 520

FONTANACHACO. GOV.AR

Fontana 28 de ABRIL de 2020
AL SECRETARIO DE GOBIERNO

SRVICTOR VALLEIOS

MUNICIPALIDAD DE FONTANA

5 / D

Me dirije a Ud, a los efectos de elevar

documentacion relacionada a la Solicitud de Fortalecimiento al Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad de la Nacion, en el marco del Convenio N° 127/06, para fa ejecucién de Cursos de
introduccidn al Trabajo, destinado a beneficiarios del Programa Jovenes con Mas y Mejor
Trabajo. Dicho Fortalecimiento se pudo solicitar, gracias a las acciones y metas cumplidas por
la Oficina de Empleo, a través de herramientas de promocion del empleo con fas gue se
cuentan en vigencia. Se capacitaran una totalidad de 120 jovenes, divididos en comisiones de a

30 participantes cada una. En este caso los rubros financiados por el MTEySS son los
siguientes:

¢ Honorarios Capacitadores: $374.400.-

o Honorarios Auxiliares: $253.600.-

® Insumos de libreria: $17.660

. Refrigerio para los participantes: $293.760.-

© Gastos Operativos (elementos de higiene, limpieza v bioseguridad): $43.700.-

TOTAL ASISTENCIA ECONOMICA SOLICITADA: $883.120.-

Cabe aclarar, que el municipio ya conto en el afio 2017 con
un fortalecimiento de dichas caracteristicas, habiéndose cumplido con las rendiciones de
cuentas correspondientes, y que es la primera vez que se reconoce la fabor de los técnicos de

las Oficinas de Empleo, que llevan esta tarea desde hace varios afios.

Se adjunta a fa presente, las copias que fueron firmadas v seliadas por

la Intendenta, vy luego escaneadas, para generarse de este modo un expediente electrénico

desde la Agencia Territorial Chaco { ex Gerencia de Empleo y Capacitacidén Laboral)
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Se adjunta a la presente, fa siguiente documentacion:

e Notal de elevacidn, con la documentacidn solicitada por la AT Chaco

¢ Formulario PIMyMT N° 12 Propuesta para la Ejecucidn de Cursos de Introduccion al

Trabajo.
* Resoluciones Aprobatorias de la Propuesta presentada por el Municipio de Fontana

e Correo electronico enviado al correo institucional de la OF, donde se envia dicha

documentacion.

Sin otro cometido que afiadir, me despido de UD muy atentarmente

Zma_m <. Nav ”.o
AT Departamento
Oficina de Emplec

MUNICIPALIDAD DE FONTANA
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Fontana, 10 de febrerp de 2021

AL JEFE AGENCIA TERRITORIAL CHACO
DR. JUAN CARLOS ROSUIAN

S / D

Me dirlio 2 UD a los efectos de ELEVAR copias de un solo

tenor v a un misme efecto, de i@ documentacién correspondiente a la Propuesta de

Finznciamiento para ja ejecucién vy dictado de Talleres CIT, para jovenes de 18 a 24 afios de la

locatidad ; {a cual se detalla 2 continuacidn:

o Formulario PIMyMT %12

o Constancia de AFIP

¢ {BU Cuenta Banco Nacion

e Nota Qm)mo:nwﬁca de gastos operativos

» Planiliz de planificacion operative

e Justidicacion de capacitadores

o Ordenanza Municipal 192772020 )
¢ Certificado de Regice

Sin otro cometide que afiadir, seludo a Ud. Muy atte.

QEQO-3E3-3868
(0362) 447-5857
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"2021 - ARC DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR, CESAR
' WMILSTEIN

»\&mk&%&% e n\\u&&@m@ “2015 - Afic del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libras®

&.%&@ o S %«.&&Q\Dﬁx Social

Ay

FORMULARIO P.JM. y M.T. N° 12

PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEIOR TRABAIC

Propuesta para la Ejecucién de Cursos de Introduccidn ai Trabaio i

2 ) Munielpalidad de Fontana

UATN 30670205765 REGICE m 141054

Maqammmmmw." legal ' icaile mm% julio N° T%
j Barrio/Localidad Fontana Municipio . Fontana

Partido/Departaments | San Fernande Provincia Chaco
Vissdecontacte | Teldfong. 0463700 int 118 Fax |

M,nmﬁ_..mc mﬁwﬂa&mmnﬂ. - ma&g%m:m@?m‘smS.mgw.m.._; CP. (3514 |
m%«mmmsﬁ%%mmm | Nombresy Apellido | PATRICIA ANTONIA RODAS
Mﬁo de Doe. wmzm %°* de Doc. Tm.mg.wwo w CULLJCULT. | 273182407300 W_

i

| wm .Omn&m,m.m. mggmo de Fontana, cuenta con unz <mm_ﬁ_¢_mmmo.woﬁm en ngmﬁc &l %Qmmo "
de Talleres, desde hace varios afios el equipo técnico viene desarroilando los taileres
propios de Oficing, como ser OL, ABE, OT1, CIT, CEJ y Gestion Empresarial. EL squipo
tecnico recibe capacitaciones y actualizaciones constanies per parte del MTEYSS para
: fortalecer conocimientos. Se realiza todo el circuito con el joven, desde al momento de sy

entrevista en la OE hasta la vinculacion al curso. Se realiza ef dictado, v el posterior

seguimiento del mismo. La poblacidn destinataria de la mayorfa de los cursos, es la franja

hetarea de 18 a 24 afios. Cabe destacar que, con la tecnologia de ios tiempos, es posible
tener un vincuic mas estrecho ¥ permanente con & joven, debido a Iz creacidn de grupos

de WhatsApp, la comunicacién con elios es mas fiuida vy estrecha; ahi se generas debates,

charlas e intercambio de opiniones, tembién es favoresedor debide & que las consultas

W ; «\ W
&) me g?, elar 't oﬂugw\
mwmﬁ <> DEL CONCEID
Murdcipalidad de Fontans




“2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA mﬁ? Mwwwzm

Aenssterio de M\N\M&m@? “2015 - Afic del Bicentenario dal Congreso de los Fusblos Libres™

m%w&&x\\% k% P @W&%«gﬁw f\mﬁ\.&&

scn realizadas ahi, y debido al contexto actual, se evita la concurrerncia. De todas

maneras, 10s avisos y consultas, gestionadas de manera on line son mas efectivas, los

jOvenes son mds asertivos en cuanto al uso de esta herramienta.

._..w.u.p..gnﬁmwmvwcwmgmamm. {€n letras y ndmeros)

- Cantidad de fdvenes 2 capaciar Clento veinte {120) jévenes

i
_ |
- Cantidad de Cursos a dictar m_ Cuatro {4} cursos

3.2: Justificacion de mmm.w.mg.ﬁmm_n«vwwﬁ%ﬂ%&&%&% cuando I institicicn Ejecistoraisea unmuniciic] o

° Ante la afluencia de jovenes con aspiraciones educativas y laborales, avidos de acceder a
puestos demandados tanto en Ia ciudad como en la regién, esia oficina de Empleo

Municipal hace propicio e ambito ideal para permitir que todos ¥ cada uno de ellos pusdan %

Expresar y poner en situacidn de canfrontacién sus saberes previos y experiencia, con los |

requeridos para los distintos puestos de trabgjo que se ofrecen. N

*  En esta instancia con el CIT, van a fortalecer y mejorar su empleabilidad proyactandose con %

_

|
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ﬁ
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|
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|
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|

|

mas seguridad en el circuito iaboral,

o Tendrén el fortalecimiento en los conacimientos especificos para mufiirse de las
heramientas ideales para afroniar el desafio de insertarse laboralmente, mejorando la
empleabilidad de un grupo considerablemente numeroso con cada curso a dictarse,

s Con respecto a2 la meta de jévenes capacitados, la misma fue acordada con la ATR en
funcién de ia meta provincial, correspondiéndonos 6 curses de CiT vy 3 Club de Empieo.
Actualmente nos enconiramos con una base de datos de 500 jévenes

.Amvaﬁamamgmimvmwn prestaciones y Iz idea es ir dando respuesta a 180 jévensas en esia
oportunidad, mediante 2 CIT Sin Financlamiento v 4 CIT con financiamiento.

3.3, Cantidad de Capacitadores ¥ Aidliares qua intervendrin en s dictadn de {0 cuFsos. (Ereiras  mimarss)

- Cantidad de Capacitadaores 3 {treslcapacitadores

- Cantidad de bzxmmmwmm, 3 {tres)auxiliares

34, Localizacion de fos cursos y posibies echas de fnic

Provincia Municipio Centided de cursgs | Fecha de inicio M

|

| cuaco FONTANA 2{pos} | MARZO/2021 |
| CHACO FONTANA 2(pos) MAYO/2021 w

Res dela Propue i
IR . Nombres y Apeflide | Nadia Valeria Navarre M
Coordinader. , T “

Gt 4 Tipo de Doe, 1 BN | N°de Doc. | 30,400.065 !
{ e ) Correo electrénico ladia vn@hotmailcom Teléfony | 3624606757 ﬁ
/)
s m
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“2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR
MILSTEIN

Meristeric de Tz &\h@&.\ “2015 - Afio del Bicentenario def Congreso de los mmmvam,__\m?wm <
mmm.\.\w\@\ui o 7 %3.3&5\ Sl L Od

| Nombresy Apellido © | Andrea Angelica Foute! {Jefa seccién rendicién de cuentas Municipatidad

m

H

ﬂaaw%amaow _.,W de Fontana) : F
.pggﬁ_mﬁmmg | Tipo de Doc. DR # N° da Doc. wm 28.513.231 m
L ) ]

i . 1 Correo electrdnico m ndreafoutellS@i@email.com _..w.&mmasc w 3G2472T488 f

. 3 |

M : | Nombres y Apeltido w Andrea Angelica Foutel {Jefa seccifin rendicién de cuentas Wunicipalidad _,
} %mmgauﬁgmgm w de Fontana} *
H 2 xmm%n_&s [ . ,.
Tipo de Doc. | DNt ” N° de Doc. | 28.513.251 |

w ﬁsmsgm _ . -
! Corre electrénico _,“ Andreafoutel1981@emall.com # Teléfono | 3624727488 |
R mm%ca wv“mnm.. Nombres y Ageliide w Madiz Valeria Navarro Mﬁ
@ Guarday T : . = !
#.. ot duta | 1992 D0G on | N de Doc. .b.ém.womm | |
W &ancgmsgﬁg M Correo electrénico ﬁ Jadiz wn@hounail.e | Teiéfono W 3524606757 .

5.1, Capachadores.. . o !
m W Tipo de Takler (Marcarcon uno X} _
L A Formacion M Construgcion M _w Derechos w
Nombres'y Apellide W_ DML N° J {Uttimmo titule del Provecto - | Alfabetizacién J“ u.w MMMN% ]
i wlconzado] ’ Formativo w Digital e ¥ |
m _ i Geupacionai m w Ceupacionat ﬂ
_ | SECUNDARIO | | | |
NADIA VALERIA NAVAR | 30.400. , | \
! RIAN RO M 30.400.065 w COMPLETO | X M X . X |
T i i
i SECUNDARIO ! { J
LAURA SUSANA CARDOZO ORTIZ BHZ22.6 W J | A : X
m 32.522.608 ] covelEo X | w |
5.2 Auxiliares. | oA B |
ﬁ Formacidn A . Tipo de Taller |
. — "
Nombres v Apellido DL N Congtruceisn dal
! ﬂﬂﬁaﬂwwwuwo _w Proyecto Formative ‘ Alfzbetizacitn Digital l
| ranzadn Ocupacionsl M !
] ;
SECUNDARIO |
MONICA EDITH OIEDA 28,413.315 X X
M _ COMPLETO _W '
_ UNIVERSITARS |
D LUCIA ANDREA CENTURION 5.062. :
w o | 35.062.980 O COMPLETO | X f X _,

6.1 Hororerios de Capacitadores..

Taller ‘ | Totside | Velor hora | rotal
catadie m

| Talleres | Carga Horarke Total

Ly CONCEIG
aﬂ Eontans




2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIC NOBEL DE MEDICINA DR, CESAR
MILSTEIN

i&mﬁ;&%ﬂar oo .U ,&.mww%a *

..3 P

L

(o3

T i
Construccién del Proyecto Formativo Ocupacional | 4 CURSCS * 76 HS 720.00 $ 218.880,00
Alfabetizacién Digital 4 CURSOS M 24HS 720,00 $ 69,120,380
Dereches Sociales y Laborales y Salud Ocupacional 4 CURSOS _ 30 HS ! J2e.00 $86.400,00
Sub~total 4 - Hongraries de ﬁ%n&«n%.ﬁmm $ 374.400,00

m.N.,_mgaaﬂnaw_”mm.bcxm.mmwmw._ :

. - ..qoﬂ& de ,<mmm§o~.&. T
Tall : Total
aller Talleres | ‘CRF88 Horaria ﬁogm W citedra 1 ota
L. . . TEHS | %634 $192.736,00
C 4
onstruccion del Proyecto Formative Ocupadionat 4 CURSOS W )
Alfabetizacitn Digital 4 CURSOS 24HS | 5634 $60.854,00

 Sub-tota 8 - Honorarios de Auxiliores mwmw.moo‘mo
53 xuscqmgm de vmamcga sg&mﬁmc alka Qmagn&a sﬁmwmgm am Ia Vwcﬁcmmﬁm i : SO

Funcidn % Cantidad | Honoraric mensual @ financiar | Cantidad de Meses’ Total

Sub-total G- Honorarics de Personal vinculados o la ejecucidn aﬁmqﬁaa de ia 3% uesta

m &. Esgmwmﬂ. de: inamm&.cg%m c mg:mumaﬂmgwo %9.3%3. «aa m_.%,zm Ea acm\e_%a

mmmnqﬁag Pracio Unitario Unidad de Medida nmsﬁama ,W,E.mq

Sub-total D - Ea%.mw de 3&5«&2&5& o mﬁeﬁaiﬁamu ch:.mﬁﬁe . ;
5.5, impresién te Material Didéctica, (o e L - W
Destinatarios Cantidad Precio Unitarie M Total W
]
|
|
Sub-total & - Impresidn de Materie! Didéetico |
6.6, Insumos dé Libreriai’ e | R
insurmos . Cantidad Precic Unitarie | Total
M Cuaderno 3120 540 34,200
Lapicera 120 525 $3,000
Papel RESMAS tamafic LEGAL/ORICIO a $47s $1.500
Papel RESMAS tamatio Ad | 10 4300 ﬁ 42,000
Tinta para impresién sistema contings 3 $3400 W $4,200
Fibrones para pizarrs, varios colores i9 M %40 5760
w . Sub-toral F - insumos de Libweria $17.660
67 Refrigario (sdio eiegible cuardo la erga fiorsria del .&am..@wm%._ 53& Eﬁ&_.n.m%@mﬁ% : LI
Cantidad de Destinatarios Precio Unitario Unidad de Medida Cantidad  Yotal M




2021 - ARC DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR

MILSTEIN®
Aenisdoris oo &%&«%&w “2015 - Afo del Bicertenario det Congreso de los ,.u".h.wgom Lmﬂ,.mm.mr_,w
%h%m@% 2 Qm%%&g&\ S cotad, - o mv N
120 jdvenes m $72,00 24 4080 m $ 293.760,00
Sub-tetal G- Refrigerio | $ 283.760,00
6.8 Gastos Operativas. (o dlegible pard munipios) A RN
Insumos N Cantidad o Precio Unitaric _ © Total |
Barbijo/tapabocas 120 180 i8.2a0
Alechol en gel 120 30 10860
Lavanding 5G 40 2000
Alcohol para diluir 10 175 h 1750
Amonio custernario ic 100 M 1000
Jabén liquido para manos 5 A 350 w 1758
Alfombra sanitizante 2 2400 M 43060
,w Rociadores 10 m 240 w 2400
T Subtotal 1 (Suma desubtotoles Ag+CrDiErma) | S 939.420

Gastos Operativos (Hasta 5 % del Subtotal 1) | $ 43.700
. | 5983.120 |

dos.

Entided Banceria | BANCO DE LA NACION ARGENTINA Sucursal | Resistencia
: N ) . e .
Tipo y N* de Cuenta mamwwww»wwmwﬁwﬁw N - 0110429920042010706630 |

El/ia suscribiente, en mi cardcter de representante legal de 'z Institucién Eiecutora identificada en e} presente
Formulario, manifiesto con cardcter de Decleracidn Jurada conocer y ateptar lo normado por el PROGRAMA
JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, creado por lz Resofucion del MINISTERIO DE TRABAIO, EMPLEC Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 457/08 y sus modificatorias, v reglamentado por la Resclucion de la SECRETARIA DE
EMIPLEQ N° 764/11 vy sus modificetorias, y me comprometo a cumplir ias ebligaciones gl asignadas a las
tnstituciones Ejecutoras.

| En particutar, manifieste conocery aceptar:

- gue de rasultar aprobada ia presente Propuesta, la presentacion de la factura o recibo vilide para el cobro de ios

fondos asignados implicard la notificacidn, conformidad y aceptacidn del acto 2dministrative gprobatorio vy de fas
condiciones allf establecidas;

- la modalidad v condiciones de desembolso de la asistencia econdmica establecidas por e Reglamento del
PROGRAMA. JOVENES CON MAS ¥ MEIOR TRABAID, asi como también los procedimientos previstos para ia
rendicién de cuentas de su ejecucidén v sus normas regulatorias, y

- el procedimiento de supervisién v fiscalizacidn, el régimen sancionatorie v los sisternas de contral previstos por
el Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS ¥ MEIOR TRABAIO.

* La informacién consignada en ef presente Formularic v la documentacion gue se scompana es veraz v fidedigns,




“2021 - ANC DE HOMENAJE AL PREMIC NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR
MILSTEIN

Aliristerio de wwx\w‘ﬁk..@&\ “2015 - Afo del Bicentenario del Congrese de los Pueblos Emam

mmﬁn\vhg W r\mmm&&g&\ mﬁ&w&n

febrero DE 2021

PATRICIA ANTONIA RODAS

Aclaracién

fiota: Los primeras hojas del presente formulorio deberdn estar rubricados en su margen izquierde con lg firma delfle representonte lega! de g
institucion. Toede decumentacitn complementaria acompofioda deberé estar refrendade  con o firme del representante iegal de lo Institucidn, Bl

presente formudario no podra ser objeto de supresiones ni modificacionss. Cunndo resulte necesaro podrdn incfuirse muyores niveles de apertura
e loy carmpos que asi fo requieran respetando s estructurs de numeracicn.

Fecha v Sellc de
Recepcidn

Firma del/la sgente interviniente

Acleracién

(Para completar por lu Secretaria de Empleo)

..pmﬁmﬁom mmsﬁmmmm dela: E%smmg msamgam 55

i

S -

. . . }

; ! i I

iLe Propuesta se adeciz a las necesidades del territorio v a la Ems% icacién realizada f 5 ! NO W w
por la/s Oficina/s de Empleo v lafs Gerencia/s de Ermplec y Capacitacidn Laborai? M * |
T I 1

ile institucion posee trayectaria en el dictado de cursos para jévenes o poblaci | 5 ' NO m w
vuinerzble? w ﬁ _ |
iLos capacitadores v auxiliares responden a los perfiles previstos por s Subsecretaria W s , NG w w
de Promocién del Sector Social de la Economia? ﬁ g, M W
) ¥ | ]

{Le asistencia econdmica solicitada pare le elecucion de la Propuesta rasuita pertinente 4 of NG ! W,
v razonable am acuerdo 8 wo.m ,&wo«mm vwmsmﬁom Wuo“, fa man«mﬁmzm mm mgimoo | i W |

@Wum.m?.mﬁm szm. ﬁ:hqﬁ&ou ma mm mmﬁnm n.gqmaa iﬁana\ ..uonssmsgﬂo: bamnmqnacﬁ mﬂo h&gg, nanmngmafmi

{ ; j __
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28/4/202% RV: RESOLUCIONES APROBATORIAS DE CHAGO

Descargar tedo

Estimados reenvio resolucién aprobatoria de talleres en el marco del Programa

Jovenes.,

Lic. Ménica Sanguinetti
Agencia Territorial Resistendia
Remedios de Escalada 580
Teléfono 0362-4430311

De: Gisela Del valle Vega
Enviado: martes, 20 de abril de 2021 07:57 p.m.

Para: Juan Carlos Rosciani; Monica Beatriz Sanguinetti; Alejandra Carolina Alderete; Dario Javier Miskinich
Ce: Maria Belen Ribas; Ignacio Luis Moretti; Jorgelina di Giovanni
Asunto: RESOLUCIONES APROBATORIAS DE CHACO

Estimacdxs

Les enviamos cuadro con las Resoluciones de Aprobacidn de fa SE de las propuestas presentadas de
CIT y CAE que corresponden a la AT Resistencia

EX-2021-17525655- -APN- Resolucién SE N° 397
ATRESHMT _J MUNICIPALIDAD DE FONTANA 12021

Los mismos podran iniciar sus cursos a partir del mes de mayo.

Recuerden que deberdn enviarnos la resolucién correspondiente, que habilite la presencialidad
para adjuntaria al expediente.

Por otra parte, les informo que estos expedientes se encuentran en otras dreas, y adn no nos
remitieron los expedientes a nuestra Coordinacién, la idea de este correo es adelantarles la
informacién de las resoluciones aprobadas, a medida de que la Coordinacién reciba los

expedientes, van a recibir otro correo desde nuestra area de administracién con indicaciones,
sobre el pago de la primera cuota,

Saludos,
Gisela

Lic. Gisela del Valle Vega

Coordinacién de Empleo Joven
Subsecretaria de Promocién del Empleo
Secretaria de Empleo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Sino es necesario, no imprima este correo_ Todos somos responsables por el etidado del medio ambiente.

T
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ANEXO

MATRIZ DE RESULTADOS, CONDICIONES Y ASISTENCIA ECONOMICA
EX-2021-17525655-APN-ATRESH#MT
1.- INSTITUCION EJECUTORA: MUNICIPALIDAD DE FONTANA C.ULT. N° 30-87020676-5
2.- PLAZO DE EJECUCION; SEIS (6) MESES.
3.- FECHA DE INICIO DE EJECUCION: 04112021

4.- RESULTAROS COMPROMETIDOS:

CURSOS DE  INTRODUCCION AL | CUATRO {4) CURSOS DICTADOS

TRABAJO CIENTO VEINTE {120 } JOVENES CAPAGITADOS

5.- ASISTENCIA ECONOMICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE EMPLEO.

MONTO TOTAL APROBADO: $983.120

MONTOS POR RUBROS:
HONORARIOS DE CAPACITADORES $374.400
HONORARIOS DE AUXILIARES $253.600
HONORARIOS DE PERSONAL VINGULADO A LA EJECUCION OPERATIVA DE LA PROPUESTA $
ALQUILER DE IRFRAESTRUCTURA O EQUIPAMIENTO INFORMATICO $
IMPRESION DE MATERIAL DIDACTICO $
INSUMOS DE LIBRERIA $17.6680
REFRIGERIO $293.760
GasTos OPERATIVOS $43.700
-+ TOTALDE ASISTENCIA ECONGA $983.120
B.- MODALIDAD DE DESEMBOLSO DE LA ASISTENCIA ECONSMICA:
CANTIDAD DE CUCTAS: DOS (2)
CONDICIONES PARA EL PAGO DE CADA CUOTA:
ccuoTACl T CONDICIONES T P et MONTO

- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE LA HABILITACION PARA EL
DCTADG DE CURSOS PRESENCIALES,

10 - PRESENTACION DE FACTURA O RECIBO VALIDO, DEBIDAMENTE CONFORMADO, POR | znop $491.560
PARTE DE LA INSTITUGON TJECUTORA, LO CUAL IMPLICARA LA ACEPTACION DE LAS
CONDICIONES DE AFROBACION.

- REGISTRO EN LA PLATAFORMA INFORMATICA DE LA RED DE SERVIGIOS DE EMPLEO DE
AL MENGS EL VEINTICINCO POR CIENTO (25 %) DE LOS CURSOS A DICTARSE,
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- EL CUMPLIMIENTO LAS METAS DE LA PROPUESTA, (EN EL CAS0O QUE ND S& LOGRE
CUMPLIR EL TOTAL DE LAS METAS, EL MONTO DE LA SEGUNDA CUOTA SERA AJUSTADO DE
ACUERDC CON LOS CRITERIOS QUE SE DETALLAN EN EL APARTADO SISUIENTE "AJUSTES
AAPLICAR SOERE LA SEGUNDA CUOTA™)

- PRESENTACION DEL INFORME DE EJECUCION DE PRESTACIONES (FORMULARIC
20 PUMYMT N* 14}, DERIDAMENTE CONFORMADD, CON LA COPIA DE LOS COMPROSANTES 50 9% $451.560
DE GASTOS, POR PARYE DE LA INSTITUCION EJECUTORA. ° ;

- PRESENTACION DE LA FAGTURA O RECIEOD VALIDO, DEBIDAMENTE CONFORMADC, POR
PARTE DE LA INSTITUCION EJECUTORA

v

La BVALUACION FAVORABLE DE LA COORDINACION DE EMPLEO JOVEN, &n
FUNCION DEL INFORME Y DOCUMENTACION PRESENTADOS POR LA INSTITUCION
EJECUTORA, DE LAS ACCIONES DE SUPERVISION REALIZADAS Y/O DE LOS RESULTADSS

$883.120

AJUSTES A APLICAR SOBRE LA SEGUNDA CUOTA: ELMONTS DE LA ASISTENCIA ECONOMICATOTAL APROBADA SERA
AJUSTADO, EN FORMA PREVIA AL PAGO DE LA SEGUNDA CUOTA, EN FUNGION DE LOS GASTOS INFORMADOS Y RENDIDOS Y DE
LAS METAS CUMPLIDAS POR LA INSTITUCION EJECUTORA, EL AJUSTE POR METAS CUMPLIDAS SE APLICARA EN FUNCION DE LA
CANTIDAD DE JOVENES QUE EFECTIVAMENTE PARTICIPEN DE LOS GURSOS (JOVENES MATRICULADOS) Y DE LA CANTIDAD DE
CURSOS QUE EFECTIVAMENTE SE DICTEN, DE ACUERDD CON LOS SIGUIENTES PARAMETROS!

©AdusTE MONFODEAWSTE . | MODO DE CALGULAR EL MONTO DE AJUSTE .
EL MONTO DE AJUSTE POR JOVEN NO MATRICULADG
FOR CADA JOVEN 110 MATRICULADO S SURGE DE DIVIDIR LA ASISTENCIA ECONGMICA TOTAL
AJUSTE POR REDUGIRA EN PESOS DOS MIL APROBADA PARA LOS RUBROS. 1) ALQUIER DE
JOVEN No QUINIENTOS NOVENTA Y CINGO INFRAESTRUCTURA O moc%.pgmm?o INFORMATICO; 2)
CON DIECISIETE CENTAVOS ) .
MATRICULADC IMPRESION DE MATERIAL DIDACTICO, 3) INSUMOS DE
($2.585,17) EL MONTO TOTAL DE LA
R LIBRERIA ¥ 4) REFRIGERIO, POR LA META PROYECTADA
ASISTENCIA ECONGMICA APROBADA, )
DE JOVENES A CARACITAR, |
Por caps Curse No DICTADO & EL MONTO DE AJUSTE POR CURSO No DICTADG SURGE
AJUSTE POR REDUCIRA BN PESQS CIENTO DE DIVIDIR LA ASISTENCIA ECONGMICA TOTAL APROBADA
Curso No CINCUENTAY SIETE MiL PARA LOS RUBROS: 1} MONORARIOS DE CAPACITADORES
Dicraoo (8157.000.), EL MONTO TOTAL DE LA Y 2} MONORARIOS DE AUNLIARES, POR LA META
ABISTENCIA ECONOMICA APROBADA, PROYECTADA DE CURSOS A DiCTAR.

7.~ CURSOS PRESENCIALES:

LA INSTITUCION EJECUTORA DEBERA COMENZAR Y DESARROLLAR EL DICTADGD DE SURSOS PRESENGIALES DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS
DE ASLAMIENTO O DISTANCIAMIENTO SOCIAL VIGENTES EN LA LOCALIZACION EN LA QUE SE EJECUTEN, Y OBSERVANDO LOS
CORRESPONDIENTES PROTOCOLOS Y/ MEDIDAS DE GUIDADO APLICABLES EN EL ACTUAL CONTEXTS DE EMERGENGCIA SANITARIA CRIGINADA
POR £L COVID-19, EL REGISTRO DE LA OFERTA DE CURSOS PRESENCIALES EN LA PLATAFORMA INFORMATICA DE LA RED DE SERVICIOS DE
EMPLEO SOLO PODRA REALIZARSE POR LA OFICINA DE BMPLEO Q POR LA AGENCIA TERRITORIAL PREVIA PRESENTAGION POR PARTE DE LA

INSTITUCION EJECUTORA DE LA DOCUMENTAGION QUE ACRETATE LA MABILITACION PARA EL DICTADO DE CURSOS PRESENCIALES EN LA

LOCALIZACION DONDE SE DESARROLLEN,
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Hoja Adicionai de Firmas
Anexo

Némero: 1F-2021-25155874-APN-CEJEMT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lrmes 22 de Marzo de 2021

Referencia: EX-2021-17525655- -APN-ATRESEMT ANEXO N°t MUNICIPALIDAD DE FONTANA

El documento fue impertade por 2} sistema GEDO con un total de 2 pagina/s.

ﬂ.aﬁ nest by Sestion Documenmd Slectronica
é H‘H.Mnﬂ..m s qu@.NWAwbm 0%

Ferpandsy Bersosiey

Coordinador

Coardinacion de Empleo Joven

Ministerio de Trbajo, Empleo v Seguridad Social

Ligially signes] by Gestion Documents! _
Electroricn 5 e
Diter 3027.08,22 452517 03,00 ——

s

e

)
2 & ¢ } f.r ﬁOZﬁruﬁL ,ﬁw
vienicinalidad de Fontana




e
S
Repiblica Argentina - ?mmw Ejecutive Nacional
2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein
Resolucién
Némere: RESOL-2021-397-APN-SE&MT
CIUDAD DE BUENOS AIRES

Viernes 9 de Abril de 2021

Referencia: EX-2021-17525655- -APN-ATRES#MT - Programa Jévenes con Mas y Mejor Trabajo -
MUNICIPALIDAD DE FONTANA - Provincia de CHACO - Aprobacién de propuesta.-

VISTO el mx,momA;.\dmmmmm,}ﬁz;ﬂmmmﬁgﬂ fa Ley de Ministerios N° 22.520 {to. Decreto N° 438/1992) y
modificatorias, la Ley de Empleo N° 24.013, la Ley de Presupuesto Nacional Afio 2021 N° 27.591, el Decreto
N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y N° 890 del 11 de diciembre de 2020, las Decisiones Adminisirativas N°
1662 de! 9 de septiembre de 2020 y N° 4 del 15 de enerc de 2021, las Resoluciones del MINISTERIC DE
TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL N° 497 del 13 de mayo de 2008 v sus modificatorias, v N° 344
del 22 de abrit de 2020, las Resoluciones de la SECRETARIA DE EMPLEQ N° 764 de fecha 5 de mayo de
2011 y sus modificatorias, y N° 208 del 21 de mayo de 2020, y N° 1023 del 18 de diciemnbre de 2020, la

Resolucion de la ex SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° 5
del & de marzo de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que por ia Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOGCIAL N° 49772008 se
cred el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, el cual tiene por objeto generar
oportunidades de inclusion social vy laborai para jovenes de DIECIOCHO (18) a VEINTICUATRO {24) afos,
sin estudics secundarios completos, a través de acciones integradas que les permiten identificar el perfil
prafesional en el cual deseen desempefiarse, finalizar su escolaridad obligatoria, realizar experiencias en

formacidn y/o de practicas caiificanies en ambientes de trabajo, iniciar una actividad productiva de manera
independiente o insertarse en un empleo.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 764 12011, y sus modificatorias, se aprobé el
Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

Que por la Resolucion de la entonces SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA

ECONOMIA N® 5/2015 se aprobaron los Instrumentos Operativos del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y
MEJOR TRABAJO.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 558/2015 se aprobd el Modele de Contrato del Préstamo BIRF N° 8464-
AR destinado a financiar parcialmente el “Proyecte de Fomenic del Emplec para Jovenes”, el cual integra




: \m
entre sus componentes el financiamiento de accicnes previstas en el PROGRAMA JOVENES 0022}%@ :
MEJOR TRABAJO.

Que por el articulo 4° del Decreto 558/2015 se designé al MINISTERIC DE TRABAJO, EMPLEO Y

SEGURIDAD SOCIAL, a través de la SECRETARIA DE EMPLED, como “Organismo Ejecuior” del “Proyecto
de Fomento del Empleo para Jévenes”.

Que por el Tiulo IV -~ “De las Prestaciones Especificas del Programa” del Reglamento del PROGRAMA
JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, se regula la ejecucién de las prestaciones especificas ofrecidas
por el citado Programa a sus participantes, a saber: 1) Cursos de Introduccidn at Trabajo, 2) Cursos de Apoyo

2 la Empleabilidad e integracién Social; 3) Talleres de Apoyo a la Blisqueda de Emplec y 4) Clubes de
Empleo.

Que por el Capitulo 1l del citado Titulo, se regula el procedimiento para la ejecucion de Cursos de

Intreduccion al Trabajo y de Apayo a la Empleabilidad e Integracion Social, con asistencia econdmica de la
SECRETARIA DE EMPLEO.

Que el articulo 91 del Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, establece
que los cursos de Introduccion al Trabajo v de Apoyo a la Empleabilidad e Integracion Social podran ser
dictados por organismos publicos, universidades, instituciones educativag u organizaciones de la sociedad
civil sin fines de lucro que se encuentren inscripios como Instituciones Acreditadas en el Registro de

instituciones de Capacitacién v Empleo (REGICE) y tengan antecedentes en el dictado de cursos y en el
frabajo con jdvenes ¢ grupos vulnerables.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEQ N° 208/2020, se establecieron los lineamientos
generales para la presentacion de propuestas que prevean el dictado de cursos de Introduccion al Trabajo y

de Apoyo a la Empleabilidad de integracion Social con modalidad de cursada a distancia a través del uso de
plataformas tecnclégicas de ensefianza.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 1 023/2020, modificatoria del Reglamento del
PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, se incorporaron rubros especificos yio
complementarios de asistencia econdmica a las Instituciones Ejecutoras para el dictade de Cursos de
introduccién al Trabajo v de Apoyo a la Empleabilidad e Integracién Social propios de la modalidad de

cursada a distancia, v para atender las medidas de higiene, sanitizacién v/o cuidado necesarias para evitar la
propagacion del COVID- 19, en el caso de acciones presenciales.

Que en diche marco, fa MUNICIPALIDAD DE FONTANA presenté ante la Agencia Territorial del CHACO, una
Propuesta de Ejecucion de Cursos de Introduccion al Trabajo (modalidad presencial) para brindar a las v los

jovenes participantes del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO del Municipio de Fontana,
Provincia de CHACO.

Que la Ceordinacion de Empleo Joven evalud positivamente la Propuesta presentada por [a MUNICIPALIDAD
DE FONTANA, Provingia del CHACO.

Que le SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL EMPLEQ prestd su conformidad 2 lo opinado por la

Coordinacion de Empleo Joven, recomendando la aprobacitn de la Propuesta e impulsando e} dictado de la
presenie medida.

Que la Direccion de Administracion v Control Presupuestario, dependiente de la _m,ﬂ_mm@@.@z GENERAL DE
}Dzwzmmﬁgﬁﬂz Y PROGRAMACION FINANCIERA, tomod la w:ﬁmémzoaz\nﬁ\wc competencia, informando
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-que existe crédito presupuestario suficiente para el dictado de la presente medida. LB

Que por e articulo 2° de la Resclucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°
344 del 22 de abril de 2020, se establecid que en toda actuacidn ante ef MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la parte interesada debera constituir obligatoriamente un domicilio en una
casillz de correo electrdnico y denunciar un nimero de teléfone celular, donde se efectuaran validamente
todas las notificaciones, bajo las mismas caracteristicas gue se establecen en el articule 41, inciso h), del
Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 17591972 (t.o. 2017).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articule 4° del Decreto N°

558/2018, por el Decreto N° 50/2018 y por el articulo 19 de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N° 497/2008 v sus modificatorias.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Propuesta de Ejecucion de Cursos de introduccién al Trabaio {modalidad
presencial) presentada por fa MUNICIPALIDAD DE FONTANA de la Provincia del CHACQ, en caracter de
institucion Ejecutora, en el marco del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

ARTICULO 2°.- Apruébase Iz Matriz de Resultados, Condiciones y Asistencia Econdmica de a Propuesta de
Ejecucién de Cursos de Introduccidn al Trabajo aprobada por el articulo pracedente, de acuerdo al
Documento Electronico 1F-2021-25155874-APN-CEJEMT que como ANEXO forma parte integrante de la

presente Resolucion, sujeto z la existencia de crédito presupuestario en el momenio de efectivizar cada
transferencia.

ARTICULD 3°- Autorizase a Ia Unidad de Coordinacion Técnica del PROYECTO DE FOMENTO DEL
EMPLEO PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 8464-AR a comprometer y pagar, en concepto de primera
cuota, la suma de PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MiL QUINIENTOS SESENTA ($491.580)
para la ejecucidn de la Propuesta aprobada por la presente medida, previa constatacién por parte de la
Coordinacién de Empleo Joven del cumplimiento de las condiciones establecidas en la Matriz de Resultados,
Condicicnes vy Asistencia Econémica aprobada por el articulo precedente, para su realizacion.

ARTICULO 4°.- E page autorizado por el articulo 3° de la presente Resolucion, se hara efectivo mediante
transferencia bancaria a la Cuenta N° 29104291070669- C.B.U. N° 0110429820042910706690 del Banco de
la Nacion Argentina., correspondiente a la MUNICIPALIDAD DE FONTANA, C.U.LT. N° 30-67020676-5.

ARTICULO 5°.- Impitese la suma total PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS
SESENTA {$491.560) al Presupuesto de la Jurisdiccion 75 - Programa 23 - Subprograma 00 - Actividad 07 -

Partida Parcial 5.7.6 -"Transferencias a gobiernos municipales para financiar gastos corrientes” - Fuente de
Financiamiento 22- Ubicacién Geogréfica 22, para e gjercicio fiscal 2021.

ARTICULO 6°- En el caso que la Institucion Ejecutora no cumplimente las obligaciones 2 su cargo,
requeridas para la realizacion del pago autorizado por el articulo 3° de la Qmm@a@,,xmmmwcomo? dentre de los
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A .
T+ - DIEZ {(10) dias hébiles de notificada de Ia presente Resolucion, esta Secretaria podra tener por amm.nmwﬁ&,.mﬁ:ﬁ
Propuesta y dejer sin efecto el presente acto aprobatoria. xw .

ARTICULO 7°.- Requiérase a la MUNICIPALIDAD DE FONTANA, Provincia de CHACO, la constitucién de un
domiciiio en una casilla de correo electrénico y la denuncia de un nimero de teléfonc celular, en los términos
del articulo 2° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJD, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N°

344/2020, donde se efectuaran validamente todas las notificaciones que se deriven de su participacion en el
PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

ARTICULO 8°.- Noftifiquese de la presente medida a la Institucién Ejecutora por intermedio de la Coardinacion
de Empleo Joven /o de la Agencia Territorial interviniente.

ARTICULO 9°.- Comuniquese a la Unidad de Coordinacién Técnica del PROYECTO DE FOMENTO DEL
EMPLED PARA JOVENES-PRESTAMO BIRF 8464-AR para hacer efectivo el compromiso prasupuestaric y
realizar el pago dispuesto en el articulo 3° de la presente medida.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese y archivese,
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Location: Ciudad Autbnoma do Buonos Alrog

Leonardo Julie Di Pietro Paolo

Secretario
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