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La A/STW° 61/21, de fecha 29 de m,arzir d&c&%ﬁﬁ,&w@al solici
aprobacién de incremento salarial acordado con entidades gremiales municipales para todo el
personal de planta permanente y exiensivo para Centrato de Servicio, Imtendente, Concejales,
Secretarios del concejo, Secretarios del Ejecutivo, Personal de Gabinetcs y Funcivnarios del

Juzgado de Faltas; a partir del 1° de marze del cofriente adio. y;

CONSIDERANDO:
| Que mediante la actuacipn simple de referencia el Ejecutivo Municipal
solicita aprobacién de incromento salaral acordado con entidades gremiales municipales,
congsistentes en:
1.- Abono de la suma de PESGS Tres Mil {SSﬂI;]lJ) desde el 01/03/21 y hasta el
31/06/21 para todo €l personal municipal en contepto de Ayuda Extraordinana, con supresion de la
ayuda cxtraordmariu establecida para el mes de narze para cl personal ne jerdrquico Ordenanza N*
1976/21. Se sbonart por planilla complementaria.-
2- Abono de la suma de Pesas Dos Mil ($2000) puara tedo el personal
municipal en coneepto de refrigerin. Consecusntemente se suspenderd el servicio de desayumo a
partir de la fecha en que se haga efectivo el cobro de esta suma en el iranscurso del mes de abril. Se
abonata pot planiila complementaria.-
3.- Incremento Salarial enfires (3) etapas a saber: Cinco (5%) por clenty para
el mes de Marz/21; Cinco (5%) por ciento paralel mes de Mayo/21 ¥ Cinco (5%) por Eiento para el
mes de Juniof21 .-

Que asimismo, se establecid la tecateporizacion de todo el personal

municipal; consisiente en elevacion de categorid 0 a 5 v las subsiguientes categorias de dos en dos
escalas, lo que se efectivizara mediante thluc{én de intcndencia municipal. La altima
bre del afio 2018.-

Que los incrementos antes detallados se aplicaran a todo el persunal de Flanta

recategorizacion de personal se efectio en septi

Permanente, comiratados de Servicies, Intendente, Concejales, Secretarios del Congejo, Secretarios
del Ejeculivo, Personal de Gabinete y I'uncionarios del Juzgado de Faltas, a partir del 1% de marzo
del comiente afio.

e se adjunta cuadros can escalas.-

Que ¢l tema ha sido dibidamente tratado por T2 Comisidn Haciends y

Pmsupwesto ¥ su des;:-a-;ho registrade bajo A/S T° 62/21, aprobado por la totalidad de los presentes,
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CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCLA DEL CHACO
OR_IJENANZA N® 1981 {21
I'ontana, 29 de Marzo de 2021 .-
POR LLLO: :
' EL CONCEJO MIINICTPAL DE FONTANA -

SANCIONA CONFU

ERZA DE ORDENANZA

ARTICULO 1% APROBAR ¢l Incremento Satarial en tres (3) elapas a saber: Cineo (5%) por

ciento para el mes de Marra/21; Cineo {5%) po
ciento para €l mes de Jump/21.-
ARTICULO 2*) APROBAR ¢l Abone de la s
hasta ¢l 31/06/21 para todo ¢l persomal munic
abonara por planillsi. complementaria.-
ARTICULO 3°) APROBAR el Abono de la ;1
muhicipal en concepto de refrigerio. Consecus
partit de la fecha on que s¢ haga ciectivo ¢l cob
abonara por planilla complementana. -
ARTICULO 4% DEJAR SIN EFECTO la On
Articulo 2° de la presente ordenanza.
ARTICULO 5% TOMAR CONOCIMIENT(
todo el personal municipal; consislenle en eleva
de dos en dos .escﬂlas, la que 2¢ cleclivizard med

que la itima recateporizacion de personal sc cfe

T ciento para ol mes de Mayo/2] ¥ Cince (5%) por

nna de Pesos Tres Mil (33000} desde el 01/03/21 ¥
ipul en concepto de Ayuda Extraordinaria, la que

e de Pesos Dos Mil (32000} para todo el parsonal
ntemente se suspenderd el servicio de desayuno a

ro de esta suma en el transcurso del mes de abril. Se
denanza N 1976/21, en virmud de lo dispuesto en el

d de lo mlormudo respecio a la recategorizacion de
tion de calegoria 4 a 5 y las subsipunentes categorias
Jiante reschician de Tntendencia Municipal; atenta a

efiio on septiembre del aiio 2018.-

ARTICULO 6”) ESTABLECER gue ¢l incrc

cnto salarial, la ayuda cxtraordinaria ¥ la suma en

concepto de refrigerio, sc aplicarin a todo a personal de Planta Permanente, comiratados de

Scrvicios, Intendente, Conegjales, Secretarios
CGabinete y Fumcionuries del Juwegado de Fallas,
ARTICULOQ 7% ESTABLECER que la doc

;

1 Conecejo, Secretarios del Ejecutive, Personal de
artir del 19 de marzo del cotriente afio.

cmal adjunta a Ia actnacion simple de referencia, en

copla pasard a formar parte inlegranie del presente instrumento legal.

ARTICULQ 8°) REFRENDA la prescnte, la 5
ARTICULQ %) REGISTRESE, CDI#TUI'\—IQJ

i
o \Cehviele H L
wf PRF R JEL Gkt : Ea
scpsligad de TONEEts t‘.{:‘::_- .

cretaria del Coneejo Municipal .- ,a—-\.
JESE, CUMPLIDO, AR

RUBER NSVALDOD 5!-’}#_].-"15
Arosidents del anoei
Hunigipuiioad de Funoni:



APARTIR 17 ARSI OF 2

ll21- INGREMENTO S %

CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria Q 25.072 39|Jefes de Secvion BO% sobrg susldo hasico
Gategor(a 1 25.554,26|Jsfes de Ddpartamerto 00%sabre sueldo basico
Catagoria 2 28.253 64| Directorcs 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 2B.871,08|Direckores Gensrales 110% sobre sueldo basico
Calegorla 4 27,506,587
Calegoria & 28.161,81
Categeria 6 78.535,25
Categoila 7 £9.031,02.
Categorla 8 30.248,8_1_
Categoria 9 20.738,31
Catagaria 10 31,235 60
Categoria 11 3175087
Categoria 12 3227218
Categoria 13 32,538 18.
Categoria 14 32.806 83
Cateqana <5 33.078.08
Catagoria 16 33.352 11
Categotla 17 33.528;52
Catocoria 18 3373720
Ca®coria 15 34019 80
Categora 27 34 304 5"
Categotia 21 34.592 89
Cateqorla 22 34,883 80
Categorla 23 2177 59
Cateanria 24 25474 29
Gacgoria 25 36.773.70
Catzoora 29 G075 85
GASTOS DE REPRESENTACION 25% TOTAL
Intensents 100,854 ,50 | 25213,83| 125.068.13
Presiverts cal Concajo 5470393 1 94.703,03
Corcojalas 90.080,35 | 90.080,35
Secrelarios def Ejecutivo 5865737 | 88,552 32
Senresario del Conceje 8H.5532, 3% } 38.552i32
Secrs, Sourdinad Administr 88,552,352 ] 88.552,32
Sccrat.Coordinad. de Comisiones BE.552,32 j 88552 32
Secrelarios de Blague 50331 94 | 55.331,04
Personal do Gabingte 43 030,45 | 43,030,485
Juez cel Juzgado de Faltas 83.552.32 ] 38 55232
|Secredel Juzgadoe de Fallas 63.104,61] ] 163104 81
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A FARTIR 1° MAYG OF 3627 INGREMENTO 5 %

CATEGORIAS BASICO COMPENSAGCION JERARGUICA

Lategoria 0 26.328.01 |Jefes de SBaccion 80% sobre susldo basico
Catagoria 1 28 835,97 Jefes oo Ldoartamarto 80%=obre sueldo basico
Gategoria 2 27 866,33 Direciorss 100% sohre sueldo basico
Categorla 3 28.214 G3{Directores Generales 110% sobre sualde basico
(Categaria 4 25 862,2"

Cateqoria & 25,569,560

Cateqoria B SD.ETE,EE

Categzrla 7 31.007 58

Categoriz 8 IM.7EE15

Calegaria 4 3227523

Categora 13 32,801,558

Categora 17 32338 22

Categotia 17 3388570

Selegoriz 13 34,1835 04

Caleguria i 34.447 17

Categeria “5 3473168

(Catzgoria 18 3501972

Categoriz 17 35.310,25

Cutegoriz 18 35,424 .15

Cewegars 18 35 720,74

Categury 2 38.020,15

Catego-ia 21 36,322 54

|Calego: 72 30,627 84

Catenoris 23 26.936 47

Categeriz 24 37.248.00]

E":I—HL]I’ 2N 3756230

Caicgera 26 3787521

i ) UGASTUF DL REPRESENTACION 25% TOTAL

latenscoate 105.887 23 2547431 132.371,54
Presidrr's izl Cangejo 59433912 05.439,12
Conceialzs 04 504 857 B 94 554 87
Secreliviics dot E ecutivo 92.979,54 | 92.979,94

sacretsns anf Conceja 82,979 54 ; 82978 84
SeurenLoare.nad Administr. B2 079 24 02 870 .54
igecrs! Copidinad.de Comisiones E2.978.94 92 97504
Secrataries de Blague 82,798 54 §2.298 54

Fersona <o Gabinste 45.181.57 45.181,97

Juez rel Jurgado de Faltas 92.879,84 92.979,94

F-:cc'f‘:‘;.d;j Jezgacyde Failas 63,259 44 . 66.250,84

Hf m'hh 1}[1 CONLE.
:.:.Emupdllwﬂde Fomald

Canomn

spnigineicos S fenkine




A PFPARTIH 17 JUIMIG DF 2021- INCREMENTO S 9

CATEGURIAS BASICO CUMFENSACION JERARDUICA
Categorla 0 27.842 311Jefes de Seccicn 0% sobre sueldo basico
Categorla 1 28.283 82| Jefes de Departarnenio 90%sobre sueldo basico
Categarla 2 28.944 B4|Direcroras | 100% sobre suekdo basico
Categorla 3 . 29625 36| Direciores Generales |110%% sobre sueldo basico
Categoria 4 30.376,32
Categoria 5 41.048,40
Cawnara 6 31.792.00
Categoria 7 332.5579%
Categoria 8 33.347 11
Cateqorla © 3388898
Calcgorie 10 34.441 BG
Cateqorlz 35.006,34
Categoria 12 35.580,08
Categoria 15 15873,34
Categoria 14 36,169, 53
Categoria 15 a5 468,58
Cefegorja 12 36.770,70
Categora 7 avOVe TV
Cateqoc-a 19 37.195,37
Catege-ia 13 37,508,883
C_r:':j?_-g_rzs_’la A0 3T.E21,16
Categeria 21 28,138 6G
Cetegoriz 22 28459 3%
Cazgoriz 23 33.783.29
Catagor'a 241 S9.110.40
Catego-ia 25 39 44550
::_?latp_zfg_{}:ja S0 2877338 _
| L GASTOS DE REPRESENTAGION 25% TOTAL
Insendarte 111,162,048 27.788,02| 138.990,11
Presilenie e Concajo 104.411,08 104.411.08
Cence alas 85 324,52 ) 99.324 52
Sereierios ¢l Rleculivao O7 828,63 97.628,93
sazreians ool Toncejo 07,528 93 UY.G28 93
‘Samral. Goorn rad Administr, BY.E2E 23 87 628 93
Secrat. Coordirad.de Comisiones EY 625,93 g7 624,92
| Secrelarios de Hlogue 65.473.47 65413 47
Fezona o Gohinete 47 441,07 o A7 441 07
Jueg cel Juzgaro de Faltas Y 825 93 _ 97 528 03
secrcleel wznado de Fallag 53,572,83 i 1 6957283
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CUADRO DE LICIIDACION DE ASIGNACIONES POR HIJG

SUELDD BRUTO MENSUAL HUGC ) HIO DISCAPACITADO
HASTA $43250,48 5 10350 5 5.400
543260,49 A 5 51598,51 5 1l050 $4.200
5 51598,52 A 555396,45 slaon 5 3.600
MAYOR A $55396,46 slgan $3.360

CUADRG DE UQUIDACION DE ASIGNACIONES POR H_}Q

AFPARTIR DEL 1° DE MAYQ DE 2027

SUELDO BRUTO MENSUAL HIUO | HIJD DISCAPACITADO
HASTA $45423,51 5 1J350 $5.400
545423,52 A % 54178,44 5 1]050 $ 4.200
$ 5417845 A $58166,28 5[900 3 3.600
MAYOR A 558166,29 S[BAD 53.360

CUADRQ DE HQUIDACION DE ASIGNACIONES POR HIO

A PARTIR DFL 1° DE JUNIO DF 2021

SUELDO BRUTO MENSUAL HIJO | HIC DISCAPACITADO
HASTA 54769469 $ 11350 % 5.400
$47694,70 A 5 56887,37 % 10050 4 4.200
% 5b887,38 A 561074,60 5P00 5 3.600
MAYOR A 5 61074,61 sRan 5 33607
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