MUNICIPALIDAD DE FONTANA
PROVINCIA DEL CHACO

RESOLUCION N°3536/2022
FONTANA, 28 de octubre de 2022

VISTO:

La Ordenanza Municipal N°2138/2022 sancionado por el Concejo
Municipal de Fontana en fecha 27 de octubre de 2022; y

CONSIDERANDO:

QUE es necesario promulgar la Ordenanza mencionada en el Visto,
dictando el pertinente instrumento legal, conforme al Articulo 74, inciso b) de la Ley
QOrganica de Municipios 854 P (antes Ley 4233), de la Provincia del Chaco.

QUE en consecuencia se dicta la presente.

POR ELLO
LA SENORA INTENDENTE MUNICIPAL DE FONTAN
RESUELVE
ARTICULO 1% PROMULGAR la ordenanza municipal N°2138/22 sancionado el dia
27 de octubre de 2022, por las razones expuestas en el Visto y Considerando de la
presente.

ARTICULO 2° REFRENDE la presente el Secretario de Gobierno Municipal.

ARTICULO 3° REGISTRESE, Comuniquese, Cimplase y ARCHIVESE.
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La A/S N° 310/22, de fecha 27 de Julio del corriente

aprobacion de la recomposicion salarial, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante la actuacién simple de referencia el Ejecutivo Municipal
solicita APROBACION DE INCREMENTO SALARIAL consistente en:

- Incremento del Treinta y Cinco (35%) por ciento al sueldo basico para todas las categorias,
comprensivo del Personal de Planta Permanente, Contratados de Servicios, Intendente,
Concejales, Secretarios del Concejo, Secretarios del Ejecutivo, Personal de Gabinete y
Funcionarios del Juzgado de Faltas, distribuido en cinco etapas mensuales, iguales y
consecutivas de siete por ciento (7%) cada una, desde el mes de octubre inclusive.

- Modificar ¢l monto de la Ayuda Extraordinaria No Remunerativa No Bonificable a $10.000
y el Refrigerio a $ 7.000 desde el mes de octubre del afio en curso.

Que se adjunta copia del cuadro de nuevos montos.

Que el tema ha sido debidamente tratado por la Comisién de Asuntos
Generales y de Hacienda y Presupuesto y su despacho registrado bajo A/S N° 313/22, aprobado por
la totalidad de los presentes, en Sesién Ordinaria N° 32/22, de fecha 27 de octubre del corriente afio,

segin consta en Acta de Sesién Ordinaria N° 32/22 -

POR ELLO:
EL CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

ARTICULO 1°) APROBAR la nueva escala salarial consistente en un total de Treinta y Cinco por
ciento (35%), al sueldo basico para todas las categorias, comprensivo del Personal de Planta
Permanente, Personal Contratado de Servicios, Intendentes, Concejales, Secretarios del Concejo,
Secretarios del Ejecutivo, Personal de Gabinete y Funcionarios del Juzgado de Faltas.

ARTICULO 2°) ESTABLECER que ¢l mismo se abonaré de la siguiente forma: el siete por ciento
(7%) a partir del 1° de octubre/22, el siete por ciento (7%) a partir del 1° de noviembre/22, el siete

artir del 1° d% enero/23 y

por ciento (7%) a partir del 1° de diciembre/22, ¢l siete por ciento (7%

el siete por ciento (7%) a partir del 1° de febrero/23.
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ARTICULO 3°) MODIFICAR el monto autorizado para el pago de refrigerio a Pesos Siete Mil ($

7000) y de la ayuda extraordinaria no remunerativa y no bonificable a Pesos Diez Mil ($10.000)
amabas partir del 1° de Octubre del corriente afio.-

ARTICULO 4°) ESTABLECER que la documental adjunta a la actuacion simple de referencia en
copia pase a formar parte integrante del presente instrumento legal.-

ARTICULO 3°) REFRENDA la presente, la Secretaria del Concejo Municipal.-

ARTICULO 4°) REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLIDO, ARCHIVESE -
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A PARTIR 1° OCTUBRE 2022- INCREMENTO 7 %
CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria 0 61.820,25|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 63.254,93|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 64.732,83|Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 65.934,21|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 67.822,86
Categoria 5 69.437,74
Categoria 6 71.100,74
Categoria 7 72.813,76
Categoria 8 74.578,65
Categoria 9 75.790,54
Categoria 10 77.026,55
Categoria 11 78.287,18
Categoria 12 79.572,55
Categoria 13 80.228,41
Categoria 14 80.890,82
Categoria 15 81.562,83
Categoria 16 82.235,30
Categoria 17 82.917,56
Categoria 18 83.185,03
Categoria 19 83.881,61
Categoria 20 84.584,58
Categoria 21 85.294,65
Categoria 22 86.011,94
Categoria 23 86.736,32
Categoria 24 87.467,89
Categoria 25 88.206,13
Categoria 26 88.950,60
GASTOS DE REPRESENTACION 25% |TOTAL
Intendente 248.673,93 62.168,48| 310.842 41
Presidente del Cancejo 233.508,64 233.508,64
Concejales 222.133,09 222.133,09
Secretarios del Ejecutivo 218.340,80 218.340,80
Secretario del Concejo 218.340,80 218.340,80
Secret.Coordinad. Administr. 218.340,80 218.340,80
Secret.Coordinad.de Comisiones 218.340,80 218.340,80
Secretarios de Bloque 146,293,00 146.293,00
Personal de Gabinete 106.098,89 106.098,89
Juez del Juzgado de Faltas 218.340,80 218.340,80
Secret del Juzgado de Faltas 176.856,13 176.856,13
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A PARTIR 1° NOVIEMBRE 2022- INCREMENTO 7 %

CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria 0 66.147,66|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 67.682,78|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 69.264,13|Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 70.549,61|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 72.570,46
Categoria 5 74.298,38
Categoria 6 76.077,79
Categoria 7 77.910,72
Categoria 8 79.799,15
Categoria 9 81.095,88
Categoria 10 82.418 41
Categoria 11 83.767,28
Categoria 12 85.142,63
Categoria 13 85.844 40
Categoria 14 86.553,18
Categoria 15 87.272,22
Categoria 16 87.991,77
Categoria 17 88.721,79
Categoria 18 89.007,98
Categoria 19 89.7563,32
Categoria 20 90.505,50
Categoria 21 91.265,28
Categoria 22 92.032,78
Categoria 23 92.807,86
Categoria 24 93.590,64
Categoria 25 94.380,56
Categoria 26 9517714
GASTOS DE REPRESENTACION 25% |TOTAL
Intendente 266.081,10 66.520,28| 332.601,38
Presidente del Concejo 240 854 24 249.854 24
Concejales 237.682,41 237.682,41
Secretarios del Ejecutivo 233.624,65 233.624,65
Secretario del Concejo 233.624,65 233.624,65
Secret.Coordinad. Administr. 233.624,65 233.624,65
Secret.Coordinad.de Comisiones 233.624,65 233.624,65
Secretarios de Blogque 156,533,51 156.533,51
Personal de Gabinete 113.525,81 113.525,81
Juez del Juzgado de Faltas 233.624,65 233.624,65
Secret.del Juzgado de Faltas 189.236,06 189.236,06
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A PARTIR 1° DICIEMBRE 2022- INCREMENTO 7 %
CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria 0 70.778,00|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Cateéoria 1 72.420,57 |Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 74.112,61|Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 75.488,08|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 77.650,39
Categoria 5 79.499,26
Categoria 6 81.403,24
Categoria 7 83.364,47
Categoria 8 85.385,09
Categoria 9 86.772,59
Categoria 10 88.187,70
Categoria 11 89.630,99
Categoria 12 91.102,61
Categoria 13 91.853,50
Categoria 14 92.611,90
Categoria 15 93.381,28
Categoria 16 94.151,19
Categoria 17 94.932,32
Categoria 18 95.238,54
Categoria 19 96.036,06
Categoria 20 96.840,89
Categoria 21 97.653,85
Categoria 22 98.475,07
Categoria 23 99.304,41
Categoria 24 100.141,99
Categoria 25 100.987,20
|Categoria 26 101.839,54
GASTOS DE REPRESENTACION 25% [TOTAL
Intendente 284.706,78 71.176,69| 35588347
Presidente del Concejo 267 344 04 267.344 04
Concejales 254,320,18 254.320,18
Secretarios del Ejecutivo 249.978,38 249.978,38
Secretario del Concejo 249.978,38 249.978,38
Secret.Coordinad. Administr. 249,078,38 249.978,38
Secret.Coordinad.de Comisiones 249.978,38 249 978,38
Secretarios de Bloque 187.490,86 167.490,86
Personal de Gabinete 121.472 .62 121.472,62
Juez del Juzgado de Faltas 249.978,38 249.978,38
Secret.del Juzgado de Faltas 202.482,58 202.482 .58
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A PARTIR 1° ENERO 2023- INCREMENTO 7 %

CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria 0 75.732,46|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 77.490,01|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 79.300,50|Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 80.772,25|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 83.085,92
CatEg_;oria ) 85.064,21
Categoria 6 87.101,46
Categoria 7 89.199,08
Categoria 8 91.362,05
Categoria 9 92.846,67
Categoria 10 94.360,84
Categoria 11 95.905,16
Categoria 12 97.479,80
Categoria 13 98.283,25
Categoria 14 99.094,74
Categoria 15 99.917,97
Categoria 16 100.741,78
Cat_agon‘a 17 101.577,58
Categoria 18 101.905,24
Categoria 19 102.758,58
Categoria 20 103.619,75
Categoria 21 104.489,62
Categoria 22 105.368,32
Categoria 23 106.255,72
Categoria 24 107.161,02
Categorfa 25 108.056,31
Categoria 26 108.968,31
GASTOS DE REPRESENTACION 25% |TOTAL
Intendente 304 636,25 76.159,06| 380.795,32
Presidente del Concejo 286.058,12 286.058,12
Concejales 272.122,59 272.122,59
Secretarios del Ejecutivo 2687.476,87 287.476,87
Secretario del Concejo 267.476,87 267.476,87
Secret. Coordinad. Administr. 267.476,87 267 478 87
Secret.Coordinad.de Comisiones 267.476,87 267.476,87
Secretarios de Bloque 179.215,22 179.215,22
Personal de Gabinete 129.975,70 129.975,70
Juez del Juzgado de Faltas 267.476,87 267.476,87
Secret.del Juzgado de Faltas 216.656,36 216.656,386
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A PARTIR 1° FEBRERO 2023- INCREMENTO 7 %

CATEGORIAS BASICO COMPENSACION JERARQUICA
Categoria 0 81.033,73|Jefes de Seccion 80% sobre sueldo basico
Categoria 1 82.914,31|Jefes de Departamento 90%sobre sueldo basico
Categoria 2 84.851,53|Directores 100% sobre sueldo basico
Categoria 3 86.426,30|Directores Generales 110% sobre sueldo basico
Categoria 4 88.901,93
Categoria 5 91.018,71
Categoria 6 93.198,57
Categoria 7 95.443,98
Categoria 8 97.757,39
Categoria 9 99.345,94
Categoria 10 100.966,09
Categoria 11 102.618,52
Categoria 12 104.303,38
Categoria 13 105.163,08
Categoria 14 106.031,37
Categoria 15 106.912,23
Categoria 16 107.793,70
Categoria 17 108.688,01
Categoria 18 109.038,61
Categoria 19 109.951,68
Categoria 20 110.873,13
Categoria 21 111.803,89
Categoria 22 112.744,11
Categoria 23 113.693,62
Categoria 24 114.652,56
Categoria 25 115.620,25
Categoria 26 116.596,09
GASTOS DE REPRESENTACION 25% |TOTAL
Intendente 325.960,79 81.490,20 407.450,99
Presidente del Concejo 306.082,19 306.082,19
Concejales 291.171,17 291.171,17
Secretarios del Ejecutivo 286.200,25 286.200,25
Secretario del Concejo 286.200,25 286.200,25
Secret.Coordinad.Administr. 286.200,25 286.200,25
Secret.Coordinad.de Comisiones 286.200,25 286.200,25
Secretarios de Bloque 191.760,28 191.760,28
Personal de Gabinete 139.074,00 139.074.00
Juez del Juzgado de Faltas 286.200,25 286.200,25
Secret.del Juzgado de Faltas 231.822,31 231.822,31
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