",

)

ORDENANZA N°2017/21
Tczﬁg 19 de Agosto de 2021.-

La Actuacién Simple N° :W.m\w. an mco?ﬂ : de Agosto del Corriente $/ Ejecutivo

Municipal solicita se TOME CONOCIMIEN :u ao_ n onvenio Marco de Asistencia y Cooperaciéon

reciproca suscripto entre el Municipio de m_h,osﬁ%m y el ‘Ministerio de las Mujeres, Géneros y

Diversidad (MMG y D), asi como también del Acta Complementaria N° 1 al citado convenio, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante la %.Ep wos JE,%F de referencia el Ejecutivo Municipal
solicita s¢ TOME CONOCIMIENTO del ﬂ s;<£ﬁc Marco de Asistencia y Cooperacién reciproca
suscripto entre ¢l Municipio de _H__a_sﬂ_mmm u\__o._ zéggc de las Mujeres, Géneros y Diversidad
(MMG v D), asl como también del bog._ﬂow%_a%g:g.mm N° 1 al citado convenio, en fecha 26 de

julio del corriente afio,

Que por medio-del convenio marco, las partes se comprometen a coordinar de

manera conjunia programas o ?.o_vdoﬁm_au ;ﬁwﬁeﬁw de politicas de género, igualdad, diversidad,
prevencion y atencidn de situaciones de. Sc_ﬂ,,orw%o.w,w razones de género, sin perjuicio de otro tipo
de actividades que pucdan llevarse a cabo, _

Que por tal Ec:é se ﬁ?r;?o el  Acta Complementaria N° 1 donde
establecen log mecanismos de E,ao:rﬁ&_g a,o_w,,,m.:cmgsﬁ Acompafiar”, que tiene por finalidad
promover 1a autonomia de mujeres y LGTBT+ f.que se encuentran en riesgo acreditado por violenci

de género, a través del otorgamiento de .s.smﬁémw &g_z. conomica que permita el desarrollo de un

proyecto de vida auténomo y libre de violencia, y del fortalecimiento de redes de acompafiamiento,
Que se adjunta ocvwwai Bmm.m,:on

Que ¢l tema ha fac acs&%dcs? tratado por la Comisién de Asuntos

Generales v su despacho registrado baj 0, >? ZQ ciiu aprobado por la totalidad de los presentes,

en Sesion Ordinaria N° 20/21, de fe g 3 a >s?5 a | no:FE afio, segin consta en Acta de
esion Ordinaria N° 20/21 -

POR ELLO: SRR

-

ARTICULO 1°) TOMAR ﬁczoﬁgﬁzg del Cor

reciproca suscripto entre ¢l Municipio de Fontana y. el 7\_5555 de las zéemhmu Géneros vy

Diversidad QSMSQ y D). asi como Ss‘wzmz_aa.u“,.?ﬁw_w,.QWEEQHE:SM.E N° 1 al FLM% T, en

julio del corriente afio.
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CONCEJO MUNICIPAL DE FONTANA

PROVINCIA DEL CHACO

ORDENANZA N° 2017/21
Fontana, 19 de Agosto de 2021.-
ARTICULO 2°) ESTABLECER que la aomcﬁﬁmﬁm .,,&.w.:.swm a la actuacidn simple de referencia en
copia pase a formar parte integrante del ﬁémﬁdm __wsﬁ_w.:?ﬁ:o legal.-

ARTICULO 3°) REFRENDA la E.emc.:ﬁ,. la mnsﬁ.&,wm del Concejo Municipal.-

ARTICULO 4°) REGISTRESE, ﬁ@.?ﬁhzm QUES m,_ﬁﬁ MPLIDO, ARCHIVESE.-




Municipalidad de Fontane

Ministerio de las Mujeres,
Y Géneros y Diversidad

“ " Argentina

CONVENIO MARCO DE ASISTENCIAY COOPERACION ﬁmn%ﬁﬁﬁw ENTRE
EL MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD Y EL MUNICIPIO DE
FONTANA - CHACO

Entre ¢ MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, representado en
este acto por s titular, abogada Elizabeth Victoria GOMEZ ALCORTA (DN N°22.845.098) ,
con domicilio en la Avenida Paseo Coion 275, piso 5, de la CIUDAD AUTONOMA Um
BUENOS AIRES, en adelante el “MMGyD”, por una parte; y por la otra el MUNICIPIO DE
FONTANA, PROVINCIA DEL CHACO, representada en este aclo por elfia seforfa
PATRICIA ANTONIA RODAS (DNI N°18.240.730, en su caracter de Intendente Municipal,
con domicilio_en calle 9 de julio N° 520, de ia Ciudad de Fontana, provincia de Chaco; en
adelante “EL. MUNICIPIQ” en forma conjunia denominadas “t AS PARTES” acuerdan
celebrar el presente Convenio marco de Asistencia y Cooperacion reciproca, y expresan.

i Que e Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7/2018, modificatorio de la Ley de
Miristerios N° 22.520 {Lo. 1982), aprobd ia creacidn det MINISTERIC DE LAS MUJERES,
GENERQS Y DIVERSIDAD como respuesta al compromiso asumido para garantizar los
derechos de las mujeres y diversidades, frente a toda forma de discriminacién y violencia, y
en pos de la construccién de una sociedad mas igualitaria que promueva la autonomia

integral de todas las personas, sin establecer jerarquias enfre las diversas orientaciones

sexuales, identidades o expresiones de género, siendo estos objetivos pricritarios de

gobiernc.

{1~ Que of articulo 23° ter inciso &) de la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. 1982),
faculta al MMGYD a entender en la suscripcion de convenios con organismos nacionales,
gobiemos provinciaies, ia Ciudad Autbnoma de Buenos Alres, Municipios y/o instituciones

de la sociedad civil, para el desarrolio de polilicas en materia de género, igualdad y
diversidad.

- Que, asimismo, en su incise 7} establece que le compete al MMGYD entender en la
articulacion de acciones cen adtores del sector publico, privado ¥ organizaciones de i
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sociedad civil en maferia de politicas de género, igualdad y diversidad.

W~ Que, en tal entendimiento, el MMGYD es el organismo rector encargado del disefio
de las politicas plblicas para efectivizar ‘as disposiciones de la Ley N° 26.485, de
Proteccion integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar ia Violencia contra las Mujeres en
los Ambitos en que Desarrollen sus Relaciones interpersonales, En consecuencia, tiene
entre sus funciones impulsar las estrategies, planes, programas Y proyectos de asistencia a
fas personas en situacion de violencia por razones de genero, teniendo como objetivo la

creacion de politicas publicas estratégicas que aborden integralmente ia nroblematica.

V- Que, a su vez, conforme o dispone la mencionada Ley, entre las competencias del
MMGYD se encuentran las de promover ¥ garantizar. 1a eliminacion de la discriminacion
entre mujeres y hombres en todos los ordenes de la vida; las condiciones apias para
sensibilizar y prevenir, sancionar y erradicar la diseriminacion y la violencia contra las
mujeres en cualquiera de sus manifestaciones Y smbitos v la remocion de patrones
soeiocutturales que promueven ¥ sostienen ta desiguaidad de género vy ias relaciones de
poder sobre 1as mujeres.

Vi- Que, asimismo, el MMGYD es el organismo encargado de la aplicacion de la Ley N°®
27 .499, conocida como Ley Micaela, la cual establece la capacitacion obligatoria en 1as
tematicas de génerc Y viclencias por razones de género para todas las personas que s€

desempefien en la funcion publica en todos sus niveles y jerarquias en los poderes
Ejecutivo, Legisiativo y Judicial de la Nacion.

Vil-  Que es competencia det MMGYD elaborar 1a oolitica plblica integral de capacitacion
y formacion en materia de género, igualdad y diversidad para el secior pablico y privado, en
articulacion con el Poder Ejecutivo, el Poder Legisiative y el Poder Judicial y con 108
gobierncs provinciales, municipaies y de I8 Ciudad Auténoma de Buenos Aires, sectores

universitarios, sindicales, centros de estudio y organizaciones de la sociedad civil.

Vi Que, por ofra parte, i@ Ley N° 26.743 de idertidad de Género de ias Personas, tieng
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como objetivo el dereche al reconocimiento, fraio, idenfificacion y fibre desarrofio de las
personas conforme su identidad de génerc auto percibida.

1A- Que, asimismo, son priorigad y objeto de este Ministerio el disefio, la ejecucion y la
evaluacion de las politicas plblicas nacionales destinadas a ia diversidad con el objetivo de
impulsar ja autonomia de las mujeres y las personas LGBTi+,

K- Que, en ese sentido, también €s competencia de esta cartera ministerial, disefiar,
desarrollar y monitorear ia esirategia integral de articulacion y transversalizacion de las
politicas vcg.,o.mm de igualdad de génercs y diversidad en los distintos ambitos de la vida
social, politica y cultural, en conjunio 8,.:_ organismos nacionales, provinciales, municipaies,

de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, regionales internacionales v de la
sociedad civil, _

Al- Que, por su parie, EL MUNICIPIO, viene desarroliando politicas nosmomm.mam@«mwmm

para la plena igualdad juridica, social, econdmica, laboral, politica v cultural entre los
génercs.

¥Xii-  Que, asimismo, EL zcz,o_ﬂo contribuye a transversalizar el enfoque de género en

el estado municipal. Y se encuentra frabajando para ia prevencion erradicacion de as
violencias por razones de genero.

Yiil-  Que en consonancia coR las politicas que ambas partes desarrollan en pos del
abordaje integral de ias situaciones de violencia por razones de género, asi como de la
promocion y proteccién de los derechos humanos, resulta procedente articular mecanismos
idéneos entre LAS PARTES para o} cumpitmiento de 108 cometidos sefiatados.

XiV- Que a tales fines, es necesaric  establecer mecanismas  de articulacion
interinstitucional para ia implementacion de tas politicas de acceso & los derechos de las

Ecwmnmm y personas L GBTI+, contribuyendo asi al cumplimiento de 1as misiones v funciones
de LAS PARTES.
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xv-  Que LAS PARTES se reconocen muiuamente con omnmoama ,mmm_,_m%amam para ia
celebracion del presente convenio.

por lo expuesio, LAS PARTES acuerdan suscribir & presente Convenio sujeto 2 las
siguientes clausulas ¥y condiciones:

PRIMERA. OBJETO:

£l presente Convenio tiene poT objeto establecer un marco general de cooperacion entre €l
MMGYD v EL MUNICIPIO, en el cual LAS PARTES asumen el compromiso de coordinar
acciones tendientes @ desarroliar en forma conjunta © en cooperacion programas ©
proyectos en materia de politicas de género. igualdad. diversidad, ¥ Emézn.an y atencion
de situaciones de violencia por razones de género, en funcion de las owvmo.amamm y

competencias propias, sin perjuicio de otro tipo de actividades que puedan llevarse a cabo
en areas de Mmuluo interés.

SEGUNDA. ACTAS ﬁogﬂﬁmgmzaﬁﬁgm..

A los fines de dar cumplimiento @ \a clausula primera, ¥ a efectos de realizar actividades Y/0
gesarrollar proyectos conjuntos y en caso de resultar necesario, LAS PARTES podran firrnar
Actas Complementarias. £n dichas actas S estableceran 108 objetivos concretos y/o0
protocolos y/o planes de trabaio, juntarnente con la definicion de plazos para su ejecucion,

de los recursos humanas, tecnicos Y financieros, ¥ las mmﬁmo&nmo.,o:mm que el plan ©

proyecto reguiera, asi como cualquier otro aporte necesana.

TERCERA. Gmﬁmmmyﬂnﬁz DE FIRMA:

A los fines de 1a suscripcion de tas Actas Complementarias, LAS PARTES acuerdan que las

personas fitulares del organo firmante podran gelegar la fima a un qmﬁ..mmm:ﬂm%mu no

suponiendo &llo alteracidn alguna de la competencia del Hrgano delegante.

CUARTA. ﬁOZEUNZQ.PQﬁ?Q

L AS PARTES acuerdan guardar absoluta oo%%:n.ﬁmama respecic a 0% datos personales
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que sean intercambiados © proporcionados con mofivo de 2 celebracion y ejecucion del
presente Convenio, Todos, fos mmnmnﬁm a@‘ao%_awnn._m:ama de la informacion estaran

sujetos ala normativa vigente que en la materia resulte aplicable.

QUINTA. INDIVIDUALIDAD Y AUTONOMIA DE LAS PARTES
En toda circunstancia © hecho gue ienga relacion con este convenio, LAS PARTES
mantendran la individualidad Y autonomia de Sus respectivas estructuras técnicas ¥

administrativas y asumiran nm&nc,w_.gmmﬂm jas responsabilidades consiguienties.

El presenie Convenio no fimita el derecho de LAS PARTES a ia celebracion de aclos
semejantes con gtras instituciones.

SEXTA. EINANCIACION:

El presente corvenio No constituye compromiso de erogacion alguna para ninguna de LAS
PARTES. LOS COMpPromisSos derivados de ias Actas Complemenianias 3 gue se refiere i
Clausila Segunda, seran acordados aporunamente.

SEPTIMA. DURACION ~ RESOLUCION SiN EXPRESION DE CAUSA:

El presente Convenic iendra una vigencia ¢e DOS (2 ANOS v se renovara
automaticamente en forma sucesiva por iguaies periodos consecutivos, salvo que alguna de
LAS PARTES comunigue su voluntad de resoiver el Convenio.

El mencionado Convenic puede ser resuetto sin expresion de causa por cualquiera de LAS

DARTES mediante un aviso previo, per medio fehaciente, realizado con una anticipacion no

menor a ios SESENTA (60) dias de le fecha en gue S vaﬁ:am su resolucidn. La

resolucion no dara derecho & reclamar indemnizacion de ninguna naturaleza a ninguna de
LAS PARTES. En case de existir trabajos en curso de ejecucion { AS PARTES se
comprometen @ mantene! en vigencia el Converio hasta 1a analizacién de las actividades
previstas en la medida en queé cuenten oon suficientes recurscs asignados.

OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS « JURISDICCION:

En cgso de guscitarse cortroversias con ﬁmﬁ@n a cuslguiera de ins efectos de este
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Convenic, LAS PARTES procuraran resolverias amigablemente, et atencion el cardcter de
cooperacion del mismo. En el caso de resuftar elio imposible, LAS PARTES convienen
someterse a la jurisdiccion de los Juzgados Federales con competencia

Administrativo.

en o Contencioso

NOVENA. COMUNICACIONES - NOTIFICACIONES:

A todos los efectos del presente convenio, LAS PARTES constituyen doricilio en los

jugares arrina indicados, donde se consideraran validas todas las nofificaciones ¥
emplazamientos que se efectuen.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares d

e un mismo tenory a un solo
efecto, en la CIUDAD DE . a los dias del mes de

de 2021 y en fa CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a los 2.5 dias del
mes de i de 2021,

———— e

o N
==/
,_ N - Y paTmiGHe A RODAS
Elizabetty Gémez Aloort 5. 6 18240730
Ministra de los Mujeros {HTENDENTE
Géneros v Diversided
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ACTA COMPLEMENTARIA Ne A
AL CONVENIO MARCO DE ASISTENCIAY COOPERACION ENTRE
EL MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
« EL MUNICIPIO DE EONTANA- CHAGO

Entre & MiNISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, en sdelante !
AMNISTERIQ" representado en esie acio por sU tiular, abogada Eiizabeth Victoria
GOMEZ ALCORTA (DN N° 57 845.098), con domicilic en \a Avenida Pasec Colon
275, 5° piso de 1a CIUDAD AUTONCMA DE BUENOS AIRES, pof una parte ¥y el
MUNICIPIC DE FONTANA, PROVINCIA DEL CHACO, representadia en esie acto por
lz sefiora PATRICIA ANTONIA RODAS DNI N°18.240.730, en sU cardcler de
intendente Municipal, ooh dormicilio_sn calle 9 de julio ne 520, de la Ciudad de
Eontang, provincia de Checo por ‘& oira; ¥ conjuntamente denominadas “LAS
PARTES", acuerdan firmar {a presente Acta Complamentaria ol Convenic Marco
colebrado enire L AS PARTES, Y expresan

I Que e Decreto de Necesidad VY Urgencia N 712019, modificatoric de ja Ley de
Ministerios N° 22 520 {L.c 1982), aprobé 1a croacién y las competencias del
MINISTERIO ¢omo respuesta al COMPromisc asurnido para garantizar los derechos de
las mujeres Yy diversidades, frenie 2 toda forma de discriminacion ¥ violencia, y en pos
de la construccion de una sociedad mas jgualitaria cue promueva i3 autonomia
integrat de todas las  personas, sin establecer jerarquias ontre las diversas
orientaciones gexuaies, identidades © gxpresiones de genero, mmm_&o estos objetivos
prioritarios de gobiermno.

i, Que ta Ley se Ministerios Ne 22520 en su Articulo 23 ter, &R vm&ngmﬁ en sus
ncisos 4° ¥y ©° egtablace 1@ soordinacion  del MINISTERIO con los gobiernos
municipales -entr@ ctros-, ¥ i@ cuscripeién @ converios para asegurar la
qmjm,@.mmswmnwwn de las politicas e genero, iguaidac ¥ giversidad.

. Que, ental entendimientd, el MIMNISTERIO 88 & orgamsme rector encargade del

disefic de las potitices plblicas ParE sfectivizar 1as dispusiciones de ta ey N° 25.485
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de vaﬂmoeas. Integra! para Prevenr, Sancicnar y Erradicar i@ Violencia contra las
Mujeres en los Ambitos en gue Desarrcilen sus Relaciones Interpersonales. En
consecuencia, tiene entre sus sunciones impulsar las estrategias, planes, programas
y proyectos de asistencia @ las personas en situacion de vioclencia por razones de
género, teniendo como objetivo fa creacion de politicas publicas esiratégicas que
aborden integraimente la problematica.

V. Que, por otra parte, fa Ley N° 96 743 de Derecho a ta identidad de Género, tiene
como objetivo ef derecho al Emo:cgimap trato, identificacion vy libre desan Gli6 dé
las personas conforme su identidad de génerc autopercibida.

V. Que mediante la Ley N° 27.541, se deciard 1a Emergencia Plbiica en materia
econémica, financiera, fiscal. administrativa, previsional, tarifaria, energética, sanitaria
y social, y s¢ establecieron mecanismos pricritarios para atender & los sectores mas
vulnerados.

Vi, Que, en ef contexto actual, resuita imperioso y urgente el desarrollc de politicas
publicas tendientes @ lograr mayor autonomia de las personas en situacion de
violencia por motivos de género, que tiendan a reducir no solo estas shuaciones de
violencia, sino también, la ferninizadion dela ﬂ,.og.mmm.

Vi, Que en mﬂm.%mﬁp mediante al Decreto N° 734 de fecha 8 de septiembre de
2020, el PODER EJECUTIVO NACIONAL cred el .ﬁmo@% DE APOYQ Y
ACOMPANAMIENTO A PERSONAS EN SITUAGION DE RIESGO POR VIOLENCIA
POR MOTIVOS DE GENERD (ACOMPANAR), en el ambito det MINISTERIO DE
LAS MUJERES, GENERCS Y OIVERSIDAD, con of objstive de promover ia
autonomia de fas mujeres y LGBTI+ ﬂ.c,.m se mnaam%,_&; en rissgs acredifado por
situacion de violencia por motivos de generc, mediante el otorgamiento de una
prestacion econdmica v del fortalecimienio de redes de acompafiamiento, destinado 2
cubrir los @mmﬁom_mmm:omm”mm de o&mmﬁmom@: y desarrolle de un proyecto de vida
auténomo v libre de viclencias. - (

Vill. Que &l MINISTERIO es ei organismo responsable de para dictar las normas

aclaratorias v complementarias pars la efectiva implementacién del PROGRAMA
ACOMPARNAR. |

a—

o
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X, Que para acceder 2 ja prestacion del PROGRAMA se requerira acreditar i@
situacién de riesgo por violencia por motivos de género mediante un informe social de
las UNIDADES DE INGRESO, ACOMPARAMIENTO Y SEGUIMIENTO.

< Que a tal efects, & invita @ les Provincias, & s Municipios y 2 'a CIUDAD

AUTONOMA DE BUENOS AIRES 2 suscribir -Actas Complementarias con el

MINISTERIO mediante los cuales se tos facultara a constituirse como UNIDADES DE
INGRESO, woogﬂ}zﬁamz,wa Y SEGUIMIENTO.

¥, Que en virtud de las consideraciones gnunciadas srecedentemente, ¥ @ fin de
implementar & PROGRAMA ﬁnogﬂ}z.yma a través del MUNICIPIO, las PARTES

manifiestan su voluntad de celebrar 1@ presente Acta Complementaria, la que se regira
por las Clausulas qus a continuacion se enuncian:

PRIMERA. Objeto

£} objeto de 2 presente Acta Complementaria &S 13 definicion ¢e 108 mecanismos e
arficuiacion imterinstitucional para ia M_Evmmamﬁmn.an del “PROGRAMA DE APCYC Y
»Ongpz}%mz.ﬂoﬁ PERSONAS EN SITUACION DE RIESGO POR VIOLENCIA
POR MOTIVOS DE GENERC’ (ACOMPANAR), creado por el PODER EJECUTIVO
NACIONAL mediante el Decreto N° 734 de fecha 3 de septiembre de 2020, con &

objetive de prormover 1 autonomia de ‘as mujeres v 1 GRTi+ que se encuentran

o

en rigsgo acreciiado pot situacidn de violencia pof motivos de género, mediante el
otorgamiento de una prestacion econdmica y del fortalecimiento  de redes de

acorapahamients, destinado @ cubrr ios gasies esenciales de prganizacion Y

desarrolic de un proyecto de vida autdnomo ¥ imre de violencias.

£n g marco del PROGRAMA ACOMPANAR, s& entiende por perscnas en situacion

de violencia por mgiives de género que s& encusntren en “iesgo”, @ aquellas mujeres

y LGBTi+ que por sus condicionas sacio econdmicas Y vinculares se€ encuentren

expuestas & Giversas manifestaciones de ias Jiolengias por motivos de génerc gue

ponen en 1iesgo su integridad fisica y nsicolégica ¥ su autonomia economica ¥ social.

s . o Argentinaunida
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SEGUNDA. 1 ineamientos del Programa

= MUNICIPIO ajustara 1@ solicitud de ingresos al Programa 3 las disposiciones
establecidas por el Decreto N° 734/2020, por los lineamientcs mﬁaamaem por el

MINISTERIO tmwmmamaamﬁm 108 refendos a 10s requisitos para acceder al Programa.

a) Ser mayor de DIECIOCHO (18) afhos de edad; D) ger argentind nativa ©
naturalizada 0 residenie con una residencia legal en gl pais NO inferior a UN (1) afte
previc @ \a soliciud de ingreso 2l Programa; c) Acreditar la identidad y 108 requisitos
precedentes medianie Documento Nacional de \dentidad; ¥ &) Acreditar situacion de
riesgo POT s_ow‘m:nwm por motivos de genero, @ trgvés de un informe de riesgo social
suscitado (que tendra caracier de Declaracion Jurada de oS datos aportados por 12
persond soticitante), ragiizado por dispositives proviriciaies s iocales de abordaje de
— ias violencias pot motivos de génerc, no agmitiéndose excepcion alguna—, como asi
{ambién s€ mcwmﬂma a las normas que se dicten en &l futuro, en funcion de 1o previsto

en los Articulos 11 y 13 del Decreto N 723412020 Y stjetc ala vigencia del Programa.

TERCERA. Compromise de LAS PARTES

A los efectos detailados en as clausulas precedentes. ol MUNICIPIO se compromete
& facuttar al@ seccion de Genervy eamitia de i3 Municipatidat ge Fontana, o1& gque 2
future 1@ reemplace, & constituirse cOMmo UNIDAD DE INGRESO,
POogﬂ}zPEﬂmz._.O Y mm@cﬂ.g,mz,ﬂo. A estos fines, informara al MINISTERIO 18

nomina de las Y (05 trabajadoras ¥ rabajadores sociales o funcionarios ¥ funcionarias

que realizaran 108 informes de riesgo social, asi como copla de SuS respectivos tiulos
habilitantes © el instrumentc ¢e designacion en s cargo.

‘Eata UNIDAD estara a cargo de acreditar, mediante 12 realizacion del informe de

riesgo sockal correspondiente, iz situacion de riesgo Por violencias pof motivos de
género €N ia gue s€ encueniren a8 personas cuyo Bacteso al PROGRAMA

}oogﬁb,?p,m sz solicite. El referido informe social tendra caracter de Declaracion

Jurada. Del mismo modo. estara & cargn de hrindar mnoavmwmawmnﬁo vwwoowoowmﬂ y

Argentina yirstels
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seguimiento ;vﬁﬁ@%@%@mﬂm en articutacion con las areas de geénero de oS

gobiermnos locales— a 'as personas gue ingresen = Programa, en consonancia con los

ingamientos @mamﬂm,mm,mnﬂowmacm por €l gpzwm«ﬂmmwo. gue Como AMEXO W s&
adiunta g @ presente y sorma parte integrante de ip PSTRa.

Acreditada la situacion de nesge por Jiolencia por motivos de genero, 1a UNIDAD

remitira la soficitud de ingreso i PROGRAMA ACOMPANAR, o iraves del sistema

informatico integrado @& casos de violencias por motives de género (SICVG) det

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y OIVERSIDAD, la gue contendré: a)

todos los dales personales de la persona solicitante] ¥ by et infarme de riesgo social

en relecion @ 1a stuacion de viclencia por motivos de geneto, srpitido POY unfa
srabajador/a secial matricuiado/a it sancionarialo designadalo €O

mo responsabie de
1a UNIDAL DE INGRESO. £n el informe, que rendra caracter de Declaracion Jurada,

se deber deiar asentade dque iz personad solicitante no €8 destinataria de algun
programa socist de apoye econGmMico destinade @ gersonas en situacion de vilencia
por motivos am génsro storgado por ol ESTADO NACIONAL y/o por tas Provincias yio
por l0s Municipios y/0 09, 1a CIUDAD AUTONOMA DE BUENCS AIRES.

En este marso, & MINISTERIC 82 compromete a8 ctorgar & usuaric y 1as claves

ooﬂmmﬁona.ﬂmsﬁm para acc .der at Sistema SicVG, Yy @ prindar 12 asistencid ¥ el apoyo

necesaric para que 18 UNIDAD pueda cumplir con o establecidd &n m_ﬁmzm\mo
precedente. i

= MINISTERIC, por su parte, vaidarsd 108 informes sociales remitidos POF el

MUNICIPIC @ yravés del SICVE, ¥ remitira aguellas Qué sean admiticas a a

pogﬂzﬁmamvovoz NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), Organismo que
tiene a Carge el pago de {5 prestacion econdrmica OUe resulie de
PROGRAMA AGOMPANAR.

ia aplicacion del

0&2&@? Pn@ﬁﬁmmgmﬁg y mm@g.é_wmsﬁc

DEL coNCED

ida
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1. El MUNICIPIO, en articulacion: con los dispositivos Qo,._.ﬁo."mﬂmm_‘ prindaré
acompafiamiento Y forialecimiento ﬁm.aomonwmw 2 ias personas cuya incluston al
Programa golicite. A @s0S fines, en cada informe de 1iesgo social, s€ gescribiran 108
objefivos especificos ¥ actividadies Que la ﬁZ,D}U DE PODE??&??@WWZAO i
articulacion con los equipos provinciates de abordaje de ias violencias y/o con los
espacios comunitarios y/u organizaciones locaies- wagmawama durante los meses
que la persena permanezca en el Programa.

2. A fin de sortalecer las ‘capacidades de abordaje de 12 UNIDAD, en relacion al
acompafiamientd @mﬁomooﬁ y seguimienio de las personas que ingresen at
Programa, el MINISTERIO prindara capacitaciones, ¥ 5 través de l0s equipos
ministeriales, nrestaré ia colaboracion que suera requerida desde 1a UNIDAD peara
potencial su foralecimiento. u

5. La UNIDAD se compromeie & informar al MINISTERIO, mediante el modulo
especifico del sistema nformatics, wade igdificacion en 13 situacion ge lg persona al
momento ge ingresar at Programa. Al respecio, informard ~1o cual tendra caracter de
Gmgmqmgo_n;c«mamﬁ si.-la persona ha comenzado & gozar de alguna de las
prestaciones estabiecidas -comMo .Booavng.amamm para el ingreso @l Programa.
ingresos por ﬁmsmwo en relacién de amvmsamngm registrado en el sector publico ©
privado; monotriouto; ¥ regimen de auidbnomos {excepto monotribuio social ¥ rabaio
registrado bajo el Régimen Especial de Contratc de Trabaje para el Personal de
Casas particulares); Subsidic © prestacion monetaria o reintegrabie con fines de
empiec Y/O capacitacion otorgado  POT el ESTADO z&omozbﬁ“ Jubilaciones,
Pensiones, © retiros de cardcier Songributive ' © 00 contributivo, sean nacionates,
provinciales. mupicipales, 0 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,

Dension Universat para el Adulio Mayoer dispuesia por el Decreto N° 804/2016;
Prestacion por desempieo.

Cualquiera  ae estos  supuestos, cers causal de cese por ._nooaﬂwﬁg_ﬁma
sobrevinienie o otorgamiento. conforme @l Articulo 8 del Decreto referido.

Argenting unica
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4. Finalizada la inclusion al Programa por lzs causales de cese que se establecen en

el acapite IX de los ineamientos generales aprobados por el MINISTERIO, el
MUNIGIPIO deberd remitir ai MINISTERIO, a través del SICVG, un informe de la
situacion de la persona que percibid el apoye econdmico, el gue debera ser emitido
por un/a profesional matriculado/a o funcionariof2.

QUINTA. Confidenciatidad

gl Eczwowﬁo se compromeie a maniener y resguardar los dalos y la informacion

recipida bajc las normas de confidencialidad vigentes (Ley N° 24.766). Los
suncionarios y o perscnal del MUNICIPIO 2 cargoe del acceso al SICVG se
comprometen a completar la Declaracion Jurada: Convenia de Confidencialidad, que
como ANEXO ! forma parte de (a presente Acta, al

inicie de la puesta en marcha del
Programa.

SERTA, Jurisdiceién

En caso de suscilarse controversias con refacion a cualguiera de los efectos de esta

Acia Complementaria, LAS ARTES ‘procuraran resolverias amigablemente, en

atencion 2! caracter de cooperacion del mismo. En el caso de resuliar ello imposibie,
LAS PARTES convienen someterse a & jusisdiccion d2 los Juzgados Federaies con
competencia en 10 Coniencioso Administrativo de fa Ciudad Auténoma de Buenos

Ares. A todos ios efeclos legaies, las partes constituyen dorniciio en log lugares amva

Th Pk
ndicados, donde s€ consideraran vaidas spdas las notificaciones Y emplazamientos
gue se efeciden.

Ern prusba de conformidad se firman D08 (2) ejsmplares de un mismo tenor y a un

solc efecie, en la CIUDAD, & . los dias del mes de

___de 2021 yenia CiUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES 2 ios
dias dei mes de de 2021

ﬂil:!tii!‘li

1\‘\\\\‘\\. H
Elizabeth Gomez Alcorin

Vinistra e las Mjeres. -
QM:%&«Q&% m@p%@mﬁ.ﬁ i LI

— N\
NI

TP

i

gl

e




Ministerio de las Mujeres,
Géneros y Diversidad

Argentina

BATRICIA A, RQD
o0, RO e
NTEND

a N T TSR
awleinalicng o

;x%.i..:.:i,esf

e
e

,._.ﬁﬁmﬂg_oﬁ
SECRETARIA pEL CONLEA
7?5.55%,._.%@ dp Fontand

 Fomjani




Mhinistenio de las Mujeres,
Géneros v Diversidad

Argentina

ANEXO

DECL ARACION JURADA: CONVENID DE CONFIDENCIALIDAD

En virtud de los servicios prestados en seccién Genero y Familia ubicado en el edificio
municipai de § de julic 520 Fontana, Chaco, Designande a Sabadini Nickisch, Ayalen
Analia = DNI N° 35.406.414, terdré acceso ab Sistema integrado de Casos de
Violencias por Motives de Genero (BICVE) que el MUNICIPIO autorizd segin fa
solicitud del usuaric a Romero Leonardo Osmar Antonio — DNIN° 233.382.804, y tomo
conocimients cue dicha informacion es confidencial y se encuentra protegida por ia
Ley N° 24.768, cuyo articuio 3 determina que “Toda persona que con motivo de su
trabajo. empleo, cargs, puesto, desempedio de su profesion o relacién de negocios,
tenga accesc a una informacicn que redina fas congiciones snumeradas en el articulo
1° y sobre guya confidenciatidad se los haya prevenido, debers abstenerse de usarla y
revelarla sin causs justificada o sin sonsentimiento de la persona que guarda dicha
informacicn ¢ de sy usuario autorizado”. Asi también, el articuln 12 estipula que “quien
incurriers en la infraccion de lo dispuesto en la presente jey en materia de
confidencialidad, quedara sujeto & la responsabilidad que correspondiera conforme
con e Codigo Penal, y otras normas penales concordantes para la violacion de
secretos, sin perjuicio ce la responsabiiidad penal en que s€ incurra por la naturaieza
dei delito” vy sumande 2 0 .u,,mﬁmﬁ por .mw articuio 12 “ 55 funcionarios de los

organismos intervinientes serén pasibies de las acoiones que pudieran corresponder

por aplicacion del articulo anterior, mas la v@nm de exoneracion y mufta”.
En consecuencia, me comprarmeto al

1. Guardar la maxima resetva y secraio scbre la informacion personal a que
acceda en vifud de les funciones encomendadas;

2. tlizar los datos de. caracier persocnai a fos gue fenga acceso, unica Y
exclusivamanie nara cumpliv s chiigaciones; |

Argentinaunida
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3. Observar vy adoplar cuanias raedidas de seguridad sean necesarias para
asegurar la confidencialidad, secreto € integridad de los datos de caracter personal a
los gue ienga actesd,

4, No ceder en ningln caso a lerceras personas los datos de caracter personal 2
los gue fenga acceso, ni siaulera a efectos de su conservacion, salvo autorizacion

legal o instruccidn expresa y 0O escrito de ia UNIDAD y ta autoridad de aplicacion a
zargo del SICVG.

Dichos compremisos subsistican inclusive {ras 13 extincién de la relacion juridica que
pudiera existir extendiéndoia a no consenvar en mi poder copia aiguna de los dalos
que hubiere accedido en furcion ge mis tareas.

En este sentido, asumo en forma personal y exclusiva i responsabiiidad de los dafios
que el incumplimiento de! presente pudiera ceasionar.

en razon de ello, adoptaré en gl traiamiento de ia wiormanion personal todas aquelias
precauciones que sean neceserias para eviiar gue personas figicas o juridicas no
autorizadas  tomen oo%oﬁﬁﬁg Nm,mmd o parcial de aquella, y cumpliré
escrupulosame e con 1as %ﬁnﬁnmm gue ﬁ.,ua_ma.mn ser dictadas en cada momento

por i supericr para v proteceion de dicha informacién.
Enia civdad de 08 alos dias deimes de Julio de 2021
Firma

“Actaracicn’y DM

¢
L
1%

gl 26 dutn ozl 0% U

.}

)

 Elizabeth Gémez Alcorts
Minlstra de lzs Mujerss.
. Génerosy Diversided

| - - Argentinaunida

ﬂ R Y

nxx\ w w ,
Gilda Gabriela Rofon
SECRETARIA DEL CONCE]

Municipalidad de Fontana




